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Ο Aminu Ahmed Tudun-Wada γνωρί-
ζει τι μπορεί να στερήσει η πολιομυελί-
τιδα από ένα παιδί.

Προσβλήθηκε από την ασθένεια όταν 
ήταν μικρό αγόρι στο Κάνο της Νιγηρί-
ας και έμεινε παράλυτος.

Δεκαετίες αργότερα, όταν η Νιγηρία 
προσπαθούσε να εξαλείψει την πο-
λιομυελίτιδα, ο Aminu αποφάσισε να 
αξιοποιήσει τη δική του εμπειρία για 
να βοηθήσει στην προστασία άλλων 
παιδιών.

Συγκέντρωσε ανθρώπους που είχαν 
επιβιώσει από την πολιομυελίτιδα και 
άρχισε να επισκέπτεται πόρτα-πόρτα 
οικογένειες, μιλώντας στους γονείς για 
τον εμβολιασμό.

Οι επιζώντες μοιράζονταν τις προσω-
πικές τους ιστορίες. Έδειχναν στις οι-
κογένειες τις συνέπειες της πολιομυε-
λίτιδας. Και παρότρυναν τους γονείς να 
φροντίσουν ώστε τα παιδιά τους να μην 
περάσουν ποτέ την ίδια δοκιμασία.

Μέχρι το 2021, η Ομάδα Επιζώντων 
από την Πολιομυελίτιδα που ίδρυσε ο 
Aminu είχε αυξηθεί σε περισσότερα 
από 400 μέλη.

Το έργο τους βοήθησε τη Νιγηρία 
να πετύχει ένα ορόσημο που κάποτε 
έμοιαζε αδύνατο: το 2020, ο Παγκόσμι-
ος Οργανισμός Υγείας (ΠΟΥ) πιστοποίη-
σε ότι η Νιγηρία, καθώς και ολόκληρη 

η αφρικανική περιοχή, ήταν απαλλαγ-
μένη από τον άγριο ιό της πολιομυελί-
τιδας.

Σκέφτομαι ανθρώπους όπως ο Aminu 
κάθε φορά που μιλάμε για την εξάλει-
ψη της πολιομυελίτιδας.

Η εξάλειψη αφορά τα παιδιά που δεν 
θα μάθουν ποτέ τι σημαίνει να χάσουν 
την ικανότητα να περπατούν. Αφορά 
τους γονείς που δεν θα χρειαστεί ποτέ 
να δουν ένα υγιές παιδί να μένει παρά-
λυτο από μια ασθένεια που μπορεί να 
προληφθεί με εμβολιασμό.

Και αφορά τη διασφάλιση ότι οι άνθρω-
ποι που θυμούνται την πολιομυελίτιδα 
θα αποτελέσουν την τελευταία γενιά 
που θα τη γνωρίσει.

Το Rotary συμμετέχει σε αυτή τη μάχη 
για περισσότερες από τέσσερις δεκαε-
τίες. Μαζί με τους εταίρους μας, έχουμε 
συμβάλει στον εμβολιασμό περισσότε-
ρων από 3 δισεκατομμυρίων παιδιών, 
έχουμε συνεισφέρει περισσότερα από 
3 δισεκατομμύρια δολάρια στην παγκό-
σμια προσπάθεια και έχουμε μειώσει 
τα κρούσματα άγριου ιού της πολιομυ-
ελίτιδας κατά 99,9%.

Όμως το 99,9% δεν είναι 100%.

Ο άγριος ιός της πολιομυελίτιδας παρα-
μένει ενδημικός στο Αφγανιστάν και το 
Πακιστάν. Όσο κυκλοφορεί οπουδήπο-
τε στον κόσμο, τα παιδιά παντού παρα-

μένουν σε κίνδυνο.

Και ακόμη και όταν ο άγριος ιός της 
πολιομυελίτιδας εξαφανιστεί από μια 
χώρα, πρέπει να διατηρούμε ισχυρά 
συστήματα ανοσοποίησης και επιτή-
ρησης, ώστε ο ιός να μην μπορέσει να 
επιστρέψει.

Ο Aminu θα μπορούσε να είχε κοιτάξει 
τη δική του εμπειρία και να αναρωτη-
θεί: «Γιατί εγώ;»

Αντί γι’ αυτό, έθεσε ένα διαφορετικό 
ερώτημα: «Πώς μπορώ να διασφαλίσω 
ότι αυτό δεν θα συμβεί σε άλλο παιδί;»

Αυτό είναι το πνεύμα που χρειαζόμα-
στε τώρα.

Το τελευταίο μίλι κάθε διαδρομής μπο-
ρεί να είναι και το πιο δύσκολο.

Όμως έχουμε διανύσει πολύ μεγάλο 
δρόμο, έχουμε εργαστεί πολύ σκληρά 
και έχουμε προστατεύσει πάρα πολλά 
παιδιά για να σταματήσουμε εδώ.

Ας θυμηθούμε γιατί ξεκινήσαμε.

Ας ακούσουμε όσους έχουν βιώσει την 
πολιομυελίτιδα.

Ας είμαστε η γενιά που θα δημιουργή-
σει ένα διαρκές αποτέλεσμα και θα δια-
σφαλίσει ότι κανείς δεν θα βιώσει ποτέ 
ξανά την πολιομυελίτιδα.

Olayinka 
H. Babalola
Πρόεδρος 2026-27

Το μήνυμα του Προέδρου του Δ.Ρ. για τον μήνα Οκτώβριο

Το 99,9% δεν είναι 100%
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Αγαπητές φίλες και αγαπητοί φίλοι,

Υπάρχουν στιγμές στη ζωή ενός Ομίλου που μπορούν 
εύκολα να μετρηθούν. Ο αριθμός των συμμετεχόντων 
σε μια δράση, τα χρήματα που συγκεντρώθηκαν, τα 
δέντρα που φυτεύτηκαν, τα παιδιά που έλαβαν υπο-
στήριξη, οι οικογένειες που ένιωσαν ανακούφιση. 
Όλα αυτά έχουν αξία. Είναι πραγματικά. Είναι ανα-
γκαία. Και είναι συχνά ορατά.

Υπάρχει όμως και κάτι άλλο, πιο βαθύ, λιγότερο με-
τρήσιμο, αλλά ίσως πιο σημαντικό: Το τι μένει όταν 
τελειώνει ένα έργο.

Αυτό είναι το ερώτημα που συνοδεύει κάθε ουσιαστι-
κή προσφορά. Όχι μόνο αν πετύχαμε τον στόχο μας 
εκείνη τη μέρα, αλλά αν αφήσαμε πίσω μας κάτι που 
συνεχίζει να ζει. Αν γεννήθηκε ελπίδα. Αν ενισχύθη-
κε η εμπιστοσύνη. Αν κάποιος άνθρωπος ένιωσε ότι 
δεν είναι μόνος. Αν μια κοινότητα απέκτησε περισσό-
τερη συνοχή. Αν εμείς οι ίδιοι επιστρέψαμε στο σπίτι 
λίγο διαφορετικοί από ό,τι φύγαμε.

Στο Rotary, γνωρίζουμε καλά ότι η προσφορά δεν 
τελειώνει όταν σβήσουν τα φώτα μιας εκδήλωσης 
ή όταν ολοκληρωθεί η τελευταία εκκρεμότητα ενός 
έργου ή μίας δράσης. Η αληθινή αξία συχνά αρχί-
ζει μετά. Στην ανάμνηση που αφήνει. Στη σχέση που 
δημιούργησε. Στην αυτοπεποίθηση που ξύπνησε σε 
έναν άνθρωπο. Στην αίσθηση ότι κάτι μπορεί να αλλά-
ξει, επειδή κάποιοι αποφάσισαν να κινητοποιηθούν.

Και εδώ βρίσκεται μια βαθιά αλήθεια για τη φετινή 
μας πορεία. Η κινητοποίηση είναι η στιγμή που η πρό-
θεση συναντά τη δράση. Είναι η αφετηρία. Όμως το 
διαρκές αποτύπωμα είναι ο λόγος για τον οποίο αξί-

ζει να ξεκινήσουμε. Δεν αρκεί να κάνουμε κάτι καλό. 
Χρειάζεται να αναρωτηθούμε αν αυτό που κάνουμε 
ριζώνει, αν αντέχει, αν μεταδίδεται από άνθρωπο σε 
άνθρωπο, από γενιά σε γενιά.

Πολλές φορές θεωρούμε ότι ένα μεγάλο αποτύπωμα 
προϋποθέτει ένα μεγάλο έργο. Δεν είναι πάντα έτσι. 
Μερικές από τις πιο ανθεκτικές επιδράσεις γεννιού-
νται μέσα από απλές, ανθρώπινες πράξεις. Από την 
επιμονή ενός Ομίλου να στέκεται σταθερά δίπλα σε 
ένα σχολείο. Από τη συνέπεια με την οποία επιστρέ-
φει σε μια γειτονιά, όχι μία φορά, αλλά ξανά και ξανά. 
Από το ενδιαφέρον που δεν εξαντλείται στη φωτο-
γραφία της στιγμής, αλλά μετατρέπεται σε σχέση.

Το διαρκές αποτύπωμα δεν είναι εντύπωση. Είναι 
συνέχεια. Είναι επιμονή και συνέπεια στην προσπά-
θεια.

Και η συνέχεια αυτή απαιτεί κάτι περισσότερο από 
καλή πρόθεση. Απαιτεί συνεργασία, ομόνοια, κοινή 
κατεύθυνση. Γιατί κανένα αποτύπωμα δεν γίνεται 
πραγματικά διαρκές όταν στηρίζεται αποκλειστικά 
στην ενέργεια ενός ανθρώπου. Αντίθετα, όταν μια 
ομάδα μοιράζεται τον ίδιο σκοπό, όταν καλλιεργεί 
εμπιστοσύνη και παραμένει ενωμένη, τότε η προ-
σφορά αποκτά διάρκεια. Αποκτά ρίζες.

Το Rotary είναι μια παγκόσμια κοινότητα ανθρώπων 
της δράσης. Αυτό σημαίνει ότι δεν αρκούμαστε στην 
ευαισθησία αλλά τη μετατρέπουμε σε έργο. Δεν αρ-
κούμαστε στην έμπνευση, αλλά τη μετατρέπουμε σε 
δέσμευση. Και δεν αρκούμαστε σε μια στιγμιαία αλ-
λαγή, αλλά αναζητούμε εκείνη τη θετική αλλαγή που 
μπορεί να παραμείνει, να εξελιχθεί και να επηρεάσει 

Οκτώβριος 2026 | Μήνυμα Διοικητή

Διαρκές Αποτύπωμα 
Τι απομένει όταν τελειώνει ένα έργο

Παρακολουθήστε το βιντεομήνυμα.

https://youtu.be/zOLURS54rTI

https://youtu.be/zOLURS54rTI
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Χαράλαμπος Τιγγινάγκας
Χαράλαμπος Τιγγινάγκας 

Διοικητής 2026-2027 
2475 Περιφέρεια Δ.Ρ.

ζωές πολύ πέρα από τη δική μας παρουσία.

Αυτό είναι, στην ουσία του, και το νόημα του φετινού προεδρι-
κού μηνύματος. Να δημιουργούμε επίδραση που διαρκεί. Όχι 
ως σύνθημα, αλλά ως στάση ζωής. Ως κριτήριο για τις επιλογές 
μας. Ως υπενθύμιση ότι κάθε δράση, κάθε έργο που αξίζει τον 
κόπο πρέπει να αγγίζει κάτι βαθύτερο από το άμεσο αποτέλε-
σμα.

Όταν ένας άνθρωπος συναντά το Rotary, δεν θυμάται μόνο τι 
κάναμε. Θυμάται πώς τον κάναμε να αισθανθεί. Αν είδε σε 
εμάς αξιοπρέπεια, σεβασμό, ακεραιότητα. Αν διέκρινε φιλία. 
Αν ένιωσε ότι η προσφορά μας δεν ερχόταν από θέση ανωτε-
ρότητας, αλλά από θέση κοινής ανθρωπιάς. Αυτή η εμπειρία 
είναι συχνά το πιο βαθύ αποτύπωμα που μπορούμε να αφή-
σουμε.

Γι’ αυτό και η αποστολή μας δεν είναι μόνο να ολοκληρώ-
νουμε έργα. Είναι να χτίζουμε εμπιστοσύνη. Να εμπνέουμε 
συμμετοχή. Να καλλιεργούμε την πεποίθηση ότι ο κόσμος 
μπορεί να γίνει καλύτερος όταν οι άνθρωποι ενώνουν τη θέ-
ληση, τη φαντασία και τη δράση τους.

Κάθε Όμιλος έχει τη δική του ιστορία. Τη δική του διαδρομή. 
Τις δικές του μικρές και μεγάλες νίκες. Όμως σε κάθε τόπο, σε 
κάθε συνάντηση, σε κάθε κοινότητα, η ουσία είναι η ίδια: αυτό 
που μένει δεν είναι μόνο το έργο. Είναι το ίχνος του έργου μέσα 
στους ανθρώπους.

Ας κάνουμε, λοιπόν, αυτή τη χρονιά μια χρονιά ουσίας. Μια χρονιά 
στην οποία δεν θα ρωτάμε μόνο «τι πετύχαμε;» αλλά και «τι θα παρα-
μείνει;». Μια χρονιά στην οποία θα εργαζόμαστε με την επίγνωση ότι το πιο 
σπουδαίο αποτέλεσμα δεν είναι πάντα το πιο άμεσο, αλλά το πιο ανθεκτικό.

Γιατί στο τέλος, αυτό που διαρκεί είναι εκείνο που γεννήθηκε με αγάπη, χτί-
στηκε με συνεργασία και προσφέρθηκε με αληθινή πίστη στον άνθρωπο.

Και αυτό είναι το αποτύπωμα που αξίζει να αφήσουμε.
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Υπάρχουν στιγμές κατά τις οποίες μια κοινότητα αλλάζει χωρίς 
θόρυβο.

Ένα παιδί αποκτά πρόσβαση σε μια ευκαιρία που μέχρι χθες 
δεν υπήρχε. Ένας νέος άνθρωπος βρίσκει τον χώρο να πιστέ-
ψει στις δυνατότητές του. Μια οικογένεια αποκτά μεγαλύτερη 
ασφάλεια. Μια μικρή επιχείρηση δημιουργεί την πρώτη της 
θέση εργασίας. Και, κάπου ανάμεσα σε όλα αυτά, ένας άνθρω-
πος αισθάνεται ότι δεν είναι μόνος.

Αυτές είναι οι στιγμές στις οποίες η οικονομική ανάπτυξη απο-
κτά το πραγματικό της νόημα.

Γιατί η ανάπτυξη μιας κοινότητας δεν είναι απλώς αριθμοί, 
επενδύσεις ή οικονομικοί δείκτες. Είναι η δυνατότητα των αν-
θρώπων να σταθούν στα πόδια τους, να δημιουργήσουν, να 
εργαστούν, να ονειρευτούν και να προσφέρουν με τη σειρά 
τους κάτι περισσότερο στην κοινωνία που τους περιβάλλει.

Αυτό είναι και το ιδιαίτερο αποτύπωμα του Rotary.

Το Rotary δεν αντιμετωπίζει την κοινότητα ως έναν τόπο όπου 
απλώς χρειάζεται να λυθεί ένα πρόβλημα. Την αντιμετωπίζει 
ως έναν ζωντανό οργανισμό ανθρώπων, σχέσεων, δυνατο-
τήτων και προσδοκιών. Και γνωρίζει ότι η 
πραγματική αλλαγή δεν έρχεται όταν προσφέ-
ρουμε κάτι σε μια κοινότητα και αποχωρού-
με. Έρχεται όταν δημιουργούνται οι συνθήκες 
ώστε η ίδια η κοινότητα να μπορεί να συνε-
χίσει να προχωρά.

Γι’ αυτό η οικονομική και κοινο-
τική ανάπτυξη είναι, 
στην ουσία της, 
υπόθεση αν-

θρώπινης αξιοπρέπειας.

Είναι η δημιουργία ευκαιριών. Είναι η ενδυνάμωση. Είναι η 
εκπαίδευση που ανοίγει δρόμους. Είναι η πρόσβαση στη γνώ-
ση, στην εργασία, στην επιχειρηματικότητα. Είναι η δυνατότη-
τα ενός νέου ανθρώπου να βλέπει το μέλλον όχι ως κάτι που 
απλώς θα του συμβεί, αλλά ως κάτι στο οποίο μπορεί να συμ-
μετέχει.

Και εδώ βρίσκεται η βαθύτερη σημασία της «Κινητοποίησης».

Η Κινητοποίηση είναι η στιγμή κατά την οποία η πρόθεση συ-
ναντά την πράξη. Όμως η πράξη από μόνη της δεν αρκεί. Ο 
προορισμός μας είναι το διαρκές αποτέλεσμα: η αλλαγή που 
αντέχει στον χρόνο, που περνά από τον έναν άνθρωπο στον 
άλλο, από τη μία γενιά στην επόμενη.

Αυτό σημαίνει Create Lasting Impact.

Να δημιουργούμε όχι μόνο μια καλύτερη στιγμή, αλλά μια κα-
λύτερη προοπτική.

Να διευρύνουμε την εμβέλειά μας χωρίς να χάνουμε την αν-
θρώπινη εγγύτητα. Να εξελισσόμαστε χωρίς να χάνουμε την 
ταυτότητά μας. Να δημιουργούμε χώρο για τους νέους ανθρώ-
πους, όχι απλώς ως αυριανούς Rotarians, αλλά ως σημερι-
νούς φορείς ιδεών, ενέργειας και αλλαγής.

Γιατί η επιτυχία στο Rotary δεν είναι ποτέ πραγματικά ατο-
μική.

Η πραγματική επιτυχία είναι εκείνη που, όταν έρθει, αφήνει 
και άλλους ανθρώπους πιο δυνατούς.

Και ίσως αυτό να είναι το πιο ουσιαστικό νόημα της κοι-
νοτικής ανάπτυξης: να αφήνουμε πίσω μας κοινότητες που 
θα μπορούν να συνεχίσουν να δημιουργούν και να ευημε-
ρούν χωρίς εμάς.

Τότε η προσφορά μας αποκτά διάρκεια.

Και τότε η κινητοποίηση γίνεται κληρονομιά.

Οκτώβριος:  

Οικονομική και Κοινοτική Ανάπτυξη

Παρακολουθήστε το βιντεομήνυμα.

https://youtu.be/PhiUMrmlHWA

https://youtu.be/PhiUMrmlHWA
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Υπάρχουν ασθένειες που θυμόμαστε 
επειδή τις φοβόμαστε.

Και υπάρχουν ασθένειες που κάποτε 
φοβόμασταν τόσο πολύ, ώστε αποφα-
σίσαμε ότι δεν θα τις αφήσουμε να κα-
θορίζουν το μέλλον των παιδιών μας.

Η πολιομυελίτιδα ανήκει στη δεύτερη 
κατηγορία.

Για πολλές γενιές, η λέξη αυτή συνδέ-
θηκε με τον φόβο, την αναπηρία και την 
αβεβαιότητα. Με παιδιά που μπορούσαν 
μέσα σε λίγες στιγμές να χάσουν την 
ελευθερία της κίνησης και οικογένειες 
που έπρεπε να μάθουν να ζουν με συνέ-
πειες που δεν μπορούσαν να αλλάξουν.

Κι όμως, σήμερα η ιστορία της πολιο-
μυελίτιδας είναι ταυτόχρονα μια ιστορία 
ανθρώπινης επιμονής.

Από το 1988, τα περιστατικά πολιομυε-
λίτιδας έχουν μειωθεί παγκοσμίως κατά 
99,9%. Η πολιομυελίτιδα παραμένει εν-
δημική μόνο σε δύο χώρες.

Αυτοί οι αριθμοί είναι εντυπωσιακοί.

Όμως δεν είναι αυτό που θα έπρεπε να 
θυμόμαστε περισσότερο.

Θα έπρεπε να θυμόμαστε τα παιδιά.

Ένα παιδί που μεγαλώνει χωρίς να γνω-
ρίζει τον φόβο μιας ασθένειας που άλ-
λοτε μπορούσε να αλλάξει ολόκληρη τη 
ζωή του. Ένα παιδί που τρέχει, πηγαίνει 
στο σχολείο, παίζει, ονειρεύεται.

Αυτή είναι η πραγματική σημασία της 
εξάλειψης της πολιομυελίτιδας.

Και αυτή είναι ίσως μια από τις πιο χα-
ρακτηριστικές ιστορίες του Rotary.

Γιατί η μάχη αυτή μας έχει διδάξει ότι η 

μεγάλη αλλαγή δεν δημιουργείται μόνο 
από μεγάλες αποφάσεις. Δημιουργείται 
από χιλιάδες ανθρώπους που, μέρα με 
τη μέρα, επιμένουν. Το πρόσφατο παρά-
δειγμα από το Αφγανιστάν το υπενθυμί-
ζει με έναν ιδιαίτερα ανθρώπινο τρόπο. 
Το 2025-2026 έγινε η πρώτη χρήση στο 
Αφγανιστάν intradermal jet injectors 
(needle-free devices) — συσκευών που 
παραδίδουν εμβόλιο μέσα από το δέρμα 
με πίεση, χωρίς βελόνα — στο πλαίσιο 
εκστρατείας κατά της πολιομυελίτιδας 
(fIPV) στην ανατολική περιοχή της χώ-
ρας. Εκεί, εμβολιαστές χρησιμοποίησαν 
για πρώτη φορά συσκευές έγχυσης χω-
ρίς βελόνα, προστατεύοντας παιδιά σε 
δύσκολες και απομακρυσμένες περιο-
χές. Η τεχνολογία έκανε τη διαδικασία 
ταχύτερη και λιγότερο επώδυνη. Όμως 
το σημαντικότερο αποτέλεσμα ήταν κάτι 

που δεν μετριέται εύκολα: η εμπιστοσύ-
νη. Γονείς που προηγουμένως δίσταζαν 
να εμβολιάσουν τα παιδιά τους προσήλ-
θαν με μεγαλύτερη σιγουριά.

Εκεί βρίσκεται ένα βαθύτερο μάθημα για 
την υπηρεσία.

Η πρόοδος δεν είναι μόνο να έχουμε κα-
λύτερα εργαλεία.

Είναι να βρίσκουμε τον τρόπο ώστε οι 
άνθρωποι να αισθάνονται ασφαλείς 
μέσα στην αλλαγή.

Να μετατρέπουμε την καινοτομία σε 
εμπιστοσύνη. Την επιστήμη σε προστα-
σία. Και τη συλλογική προσπάθεια σε 
ένα μέλλον που θα ανήκει σε ανθρώ-

Πολιομυελίτιδα 
Η δύναμη μιας 
υπόσχεσης
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πους που ίσως δεν θα γνωρίσουν ποτέ 
τους δικούς μας αγώνες.

Αυτό είναι το παράδοξο της διαρκούς 
προσφοράς: η μεγαλύτερη επιτυχία της 
μπορεί να είναι ακριβώς το γεγονός ότι 
κάποτε δεν θα χρειάζεται πλέον να μιλά-
με γι’ αυτήν.

Η εξάλειψη μιας ασθένειας δεν είναι 
μόνο μια νίκη της δημόσιας υγείας.

Είναι μια κληρονομιά.

Είναι η στιγμή κατά την οποία μια γενιά 
αποφασίζει να Κινητοποιηθεί για να 
προστατεύσει μια επόμενη γενιά από 
έναν φόβο που η ίδια γνώρισε.

Και ίσως γι’ αυτό η πολιομυελίτιδα συν-
δέεται τόσο βαθιά με την έννοια του 
Create Lasting Impact.

Γιατί το διαρκές αποτύπωμα δεν βρίσκε-
ται μόνο σε αυτό που βλέπουμε σήμερα.

Βρίσκεται σε αυτό που δεν θα συμβεί 
αύριο.

Σε ένα παιδί που δεν θα νοσήσει.

Σε μια οικογένεια που δεν θα χρειαστεί 
να γνωρίσει τον πόνο.

Σε μια κοινωνία που θα θεωρεί αυτονό-
ητο κάτι που κάποτε έμοιαζε αδύνατο.

Η Κινητοποίηση είναι η στιγμή κατά την 
οποία η πρόθεση συναντά την πράξη.

Στην ιστορία της πολιομυελίτιδας, αυτή 
η κινητοποίηση πήρε τη μορφή εκατομ-
μυρίων ανθρώπων, επιστημόνων, ερ-
γαζομένων υγείας, κοινοτήτων και εθε-
λοντών που αρνήθηκαν να δεχθούν ότι 
μια ασθένεια θα πρέπει να παραμείνει 
μέρος της ανθρώπινης μοίρας.

Και το ταξίδι συνεχίζεται.

Γιατί η τελευταία απόσταση είναι συχνά 
η πιο δύσκολη.

Όμως ακριβώς εκεί δοκιμάζεται η αξία 
μιας υπόσχεσης.

Η υπόσχεση ότι κανένα παιδί δεν θα 
πρέπει να περιορίζεται από μια ασθένεια 
που η ανθρωπότητα έχει τη δυνατότητα 
να εξαλείψει.

Η υπόσχεση ότι η υπηρεσία δεν τελειώ-
νει όταν η πρόοδος γίνει ορατή.

Και η υπόσχεση ότι το Rotary θα συνε-
χίσει να βλέπει πίσω από κάθε αριθμό 
έναν άνθρωπο.

Γιατί στο τέλος, η ιστορία της πολιομυ-
ελίτιδας δεν είναι μόνο η ιστορία μιας 
ασθένειας που υποχωρεί.

Είναι η ιστορία μιας ανθρωπότητας 
που, όταν ενώνεται γύρω από έναν κοι-
νό σκοπό, μπορεί να μετατρέψει ακόμη 
και το πιο φιλόδοξο όραμα σε πραγμα-
τικότητα.

Και ίσως αυτό να είναι το πιο διαρκές 
αποτύπωμα απ’ όλα:

ένα παιδί που μεγαλώνει ελεύθερο από 
τον φόβο μιας ασθένειας, επειδή κά-
ποιοι, πολύ πριν από αυτό, αρνήθηκαν 
να εγκαταλείψουν την ελπίδα.

https://youtu.be/1bk_GCQzzNo

https://youtu.be/1bk_GCQzzNo
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Η φετινή επικοινωνία της 2475 Περιφέρειας Δ.Ρ. περνά σε μια πιο 
άμεση και σύγχρονη μορφή. 

Ο Διοικητής 2026-2027, Χαράλαμπος Τιγγινάγκας, μοιράζεται τα 
μηνύματα και τις σκέψεις του μέσα από βίντεο, φέρνοντας τον λόγο 
του πιο κοντά στα μέλη.

Μια συνέχεια της Ροταριανής παράδοσης, με τα εργαλεία της ση-
μερινής εποχής.

Ο Διοικητής σε πρώτο πρόσωπο

Ο Διοικητής 2026-2027, Χαράλαμπος Τιγγινάγκας, αναδεικνύει την ουσία της προσφοράς και 
εξηγεί πώς η συνεργασία, η συνέπεια και η κοινή δράση μετατρέπουν ένα έργο σε θετική αλλαγή 
που συνεχίζει να ζει μέσα στους ανθρώπους και τις κοινότητες. 
 
Σαρώστε το QR code και δείτε το βίντεο: https://youtu.be/zOLURS54rTI

Πολιομυελίτιδα: Η δύναμη μιας υπόσχεσης 
 
Ο Διοικητής 2026-2027, Χαράλαμπος Τιγγινάγκας, αναδεικνύει τη διαχρονική δέσμευση του 
Rotary για την εξάλειψη της πολιομυελίτιδας και εξηγεί πώς η επιστήμη, η εμπιστοσύνη και η 
συλλογική επιμονή μετατρέπουν μια υπόσχεση σε διαρκή προστασία για κάθε παιδί. 
 
Σαρώστε το QR code και δείτε το βίντεο: https://youtu.be/1bk_GCQzzNo

Οκτώβριος: 

Οικονομική και κοινοτική ανάπτυξη 
 
Ο Διοικητής 2026-2027, Χαράλαμπος Τιγγινάγκας, 
αναδεικνύει την ανθρώπινη διάσταση της ανάπτυξης και 
εξηγεί πώς η δημιουργία ευκαιριών, η πρόσβαση στην 
εργασία και η συλλογική δράση βοηθούν τις κοινότητες 
να προοδεύουν με αυτονομία, αξιοπρέπεια και διαρκές 
αποτύπωμα. 
 
Σαρώστε το QR code και δείτε το βίντεο. 
https://youtu.be/PhiUMrmlHWA

Διαρκές αποτύπωμα:Τι απομένει όταν τελειώνει ένα έργο 

https://youtu.be/1bk_GCQzzNo
https://youtu.be/PhiUMrmlHWA
https://youtu.be/zOLURS54rTI


Υπό την αιγίδα Υπό την αιγίδα
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2475 Περιφέρεια Δ.Ρ.

Η Εξέλιξη της Περιφέρειας μας
Στοιχεία από το myrotary την 27 Σεπτεμβρίου 2026
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Οι Όμιλοι που θα οργανώσουν  κοινές συνεστιάσεις και 
δράσεις - έργα με τους άλλους Ροταριανούς Ομίλους της 
Ομάδας τους, τουλάχιστον δύο (2) φορές κατά τη διάρκεια 
του Ροταριανού Έτους 2026-27, θα λάβουν Έφημο Μνεία 
του Διοικητή.

Η πρωτοβουλία αυτή έχει ως στόχο να ενισχύσει και να 
αναδείξει την  κουλτούρα συνεργασίας, συναδέλφωσης 
και κοινής δράσης  μεταξύ των Ροταριανών Ομίλων, η 

οποία αποτελεί βασική επιδίωξη του Διοικητή για το Ροτα-
ριανό Έτος 2026-27.

Καλούνται όλοι οι Όμιλοι να αξιοποιήσουν την ευκαιρία 
αυτή, αναπτύσσοντας κοινές δράσεις και ενισχύοντας τους 
δεσμούς μεταξύ τους.

Μαζί, με συνεργασία και συναδέλφωση,  
κάνουμε το Ρόταρυ πιο δυνατό!

Κοινές Συνεστιάσεις Ομίλων - Ροταριανό Έτος 2026-27
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Στο πλαίσιο της πρωτοβουλίας του Διοι-
κητή της 2475 Περιφέρειας του Rotary, 
Χαράλαμπου Τιγγινάγκα, ο οποίος εν-
θαρρύνει και στηρίζει ενεργά τη συ-
νεργασία μεταξύ των Ομίλων μέσω των 
Βοηθών Διοικητών, πραγματοποιήθηκε 
η πρώτη κοινή συνάντηση των Ομίλων 
Αθήναι Γουδή, Αθήνα Κολωνάκι, Αθήνα 
Ψυχικό, Αθήνα Φιλοθέη και Αθήνα Αγο-
ρά, υπό τον συντονισμό του Βοηθού Δι-
οικητή Νίκου Καραμφύλλη.- in Athens 
Greece

Τη διοργάνωση και φιλοξενία της πρώ-
της αυτής συνάντησης ανέλαβε ο Ροτα-
ριανός Όμιλος Αθήνα Γουδή, με Πρό-
εδρο τον Θωμά Καράχριστο. Σε ένα 
ιδιαίτερα φιλικό κλίμα, τα μέλη των Ομί-
λων είχαν την ευκαιρία να γνωριστούν 
καλύτερα, να ανταλλάξουν απόψεις και 
να κάνουν τα πρώτα βήματα για την ανά-
πτυξη μιας ουσιαστικής συνεργασίας.

Ο Ροταριανός Όμιλος Ηλιούπολης, αν 
και δεν κατέστη δυνατό να εκπροσω-
πηθεί στη συγκεκριμένη συνάντηση, 
έχει ήδη εκφράσει το ενδιαφέρον του 
να συμμετάσχει ενεργά στην κοινή αυτή 
προσπάθεια.

Στόχος είναι οι έξι Όμιλοι να συναντώ-
νται τακτικά και, με την έμπρακτη στή-
ριξη του Διοικητή της Περιφέρειας, να 
προχωρήσουν ήδη από την επόμενη 
συνάντησή τους στον σχεδιασμό μιας 
κοινής δράσης για τη φετινή Ροταριανή 
χρονιά.

Μια πρώτη συνάντηση που έθεσε τις βά-
σεις για περισσότερη συνεργασία, φιλία 
και κοινή προσφορά

Η πρώτη συνεργασία Ομίλων μέσω του βοηθού Διοικητή.
Οι Ροταριανοί Ομιλοι ενώνουν τις δυνάμεις τους.
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Το Rotary European Action Summit, 
με τη συμμετοχή Ροταριανών από πέντε 
Ζώνες, πραγματοποιήθηκε φέτος στο 
Ρότερνταμ.  Από την 2475 Π.Δ.Ρ. συμ-
μετείχαν οι Ροταριανοί: ο Διοικητής Χα-
ράλαμπος Τιγγινάγκας με τη σύζυγό του, 
οι προ Διοικητές Μάρη Δεληβοριά και 
Ντόρα Κέμου, ο Συντονιστής Ζώνης Πα-
ναγιώτης Κατρούγκαλος, η εψ. Διοικητής 
Δήμητρα Σουκαρά, υπ. Διοικητής Χριστί-
να Καρτσιώτου, η Γραμματέας της Περι-
φέρειας Μαρία Μάστορα, η Ραχήλ Τοπα-
λίδου και ο Κωνσταντίνος Παντικίου.

Αν έπρεπε να κρατήσουμε μία μόνο 
λέξη από αυτές τις δύο ημέρες, θα ήταν 
η λέξη BELONGING (ΑΝΗΚΕΙΝ). Μια 
απλή λέξη, που όμως κρύβει μέσα της 
κάτι βαθιά ανθρώπινο.  Το να ανήκεις 
σημαίνει να αισθάνεσαι ότι σε βλέπουν, 
σε ακούν, σε εκτιμούν και σε συμπερι-
λαμβάνουν.  Σημαίνει να νιώθεις ότι η 

παρουσία σου έχει αξία, ότι υπάρχει χώ-
ρος για σένα και ότι δεν είσαι μόνος.  Και 
αυτό το αίσθημα μπορεί να αλλάξει την 
αυτοπεποίθηση, την αξιοπρέπεια, τις ευ-
καιρίες, την ψυχική ηρεμία και, τελικά, 
ολόκληρη την πορεία ενός ανθρώπου.

Τι πιο ουσιαστικός τρόπος, λοιπόν, για 
να ανοίξει ένα πολυζωνικό Ινστιτούτο 
στο Ρότερνταμ, μία από τις πιο πολυ-
πολιτισμικές και δυναμικές πόλεις του 
κόσμου.  Η Αυτού Βασιλική Υψηλότητα 
Πριγκίπισσα Laurentien της Ολλανδίας 

και η Δήμαρχος του Ρότερνταμ, Carola 
Schouten, έδωσαν η καθεμία ένα βαθιά 
προσωπικό και ουσιαστικό νόημα στην 
έννοια του «Ανήκειν», δείχνοντας μέσα 
από τα λόγια αλλά και το έργο τους πώς 
οι αξίες μπορούν να μετατρέψουν τις 
ζωές των ανθρώπων.

Ο Πρόεδρος του Rotary International, 
Yinka Babalola, στην κεντρική του ομι-
λία έδωσε ένα εμπνευσμένο και γεμάτο 
ενέργεια μήνυμα, επαναβεβαιώνοντας 
τον σκοπό μας, την ευθύνη μας και κυ-
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ρίως τη διαφορά που μπορούμε να κά-
νουμε όταν η ηγεσία μεταφράζεται σε 
δράση.

Και ύστερα ήρθε μια ιστορία που δύ-
σκολα μπορεί να αφήσει κάποιον ασυ-
γκίνητο.  Ο Director της Ζώνης μας, 
Emmanuel Katongole μοιράστηκε 
μαζί μας τη συγκλονιστική διαδρομή 
της ζωής του.  Σε πολύ νεαρή ηλικία, 
ως μικροπωλητής στους δρόμους της 
Ουγκάντας, βοηθούσε να στηρίξει την 
οικογένειά του. Η φτώχεια τον κράτησε 
μακριά από το σχολείο, μέχρι που ένας 
Ροταριανός βρέθηκε τυχαία στον δρόμο 
του.  Κάποιος τον είδε.  Κάποιος πίστεψε 
σε εκείνον.  Κάποιος του έδωσε την ευ-
καιρία να μορφωθεί και μαζί με αυτήν, 
κάτι ακόμη πιο πολύτιμο: την ελπίδα για 
ένα διαφορετικό μέλλον.  Πενήντα χρό-
νια αργότερα, ο Emmanuel είναι επι-
τυχημένος επιχειρηματίας, Director του 
Rotary International για τη Ζώνη 22 και 
Πρύτανης του Πανεπιστημίου Nkumba, 
μεταξύ πολλών άλλων ευθυνών.  Ίσως 

όμως το σημαντικότερο μήνυμα που μας 
άφησε να ήταν πολύ πιο απλό:  Δώστε 
προσοχή. Παρατηρήστε τους ανθρώ-
πους.  Γιατί κάπου στις κοινότητές μας 
μπορεί να υπάρχει ακόμη ένα παιδί που 
περιμένει κάποιον να το προσέξει.

Από τις πιο συγκινητικές στιγμές του 
Summit ήταν η πρόσκληση για δράση 
για την ειρήνη από την Bana Alabed.  
Σε ηλικία μόλις επτά ετών, η Bana από 
τη Συρία ξεκίνησε το δικό της ταξίδι για 
την ειρήνη, έχοντας βιώσει από κοντά 
τον πόνο και τον φόβο των παιδιών που 
ζουν μέσα στον πόλεμο.  Σήμερα, ως νι-
κήτρια του Διεθνούς Βραβείου Ειρήνης 
για τα Παιδιά 2025, συνεχίζει να υψώ-
νει τη φωνή της για τα δικαιώματα των 
παιδιών και για κάθε παιδί που αξίζει 
να μεγαλώνει με ασφάλεια, αξιοπρέ-
πεια και ελευθερία.  Η συγκινητική κε-
ντρική ομιλία της στην Ευρωπαϊκή Σύ-
νοδο Δράσης του Rotary 2026 ήταν μια 
δυνατή υπενθύμιση: Κανένα παιδί δεν 
θα έπρεπε ποτέ να γνωρίζει τη φρίκη 

του πολέμου. Το μήνυμά της απλό, αλλά 
βαθύ: κάθε παιδί αξίζει ένα μέλλον. Αξί-
ζει να είναι ασφαλές. Αξίζει να γελά, να 
ονειρεύεται και να ζει μια φυσιολογική 
παιδική ηλικία.

Και ίσως αυτό είναι που τελικά μας ενώ-
νει όλους.  Όχι μόνο οι ιδέες.  Όχι μόνο 
τα προγράμματα.  Όχι μόνο οι στόχοι.  Οι 
άνθρωποι.  Και μέσα σε όλα αυτά, θυμη-
θήκαμε κάτι πολύ σημαντικό:  Η ηγεσία 
δεν είναι απλώς να ηγείσαι ανθρώπων.  
Είναι να δημιουργείς έναν κόσμο στον 
οποίο οι άνθρωποι αισθάνονται ότι 
ανήκουν.

Και όταν το κάνουμε με σκοπό, συμπό-
νια και θάρρος, δημιουργούμε κάτι πολύ 
μεγαλύτερο από προγράμματα και έργα.  
Γιατί πολλές φορές, η αλλαγή στη ζωή 
ενός ανθρώπου ξεκινά από κάτι τόσο 
απλό και ταυτόχρονα τόσο βαθύ.  Και 
αυτή είναι ίσως η μεγαλύτερη ευθύνη 
αλλά και η μεγαλύτερη δύναμή μας ως 
Ροταριανών:
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Φεύγοντας από το Ρότερνταμ, δεν κρα-
τώ μόνο τις εξαιρετικές ομιλίες, τις ιδέες 
και τα μηνύματα που ακούστηκαν αυ-
τές τις δύο ημέρες.  Κρατώ τα πρόσω-
πα, τις ιστορίες και τις στιγμές που μας 
υπενθύμισαν ότι πίσω από κάθε δράση, 
κάθε πρόγραμμα και κάθε πρωτοβουλία 
υπάρχουν άνθρωποι με ανάγκες, όνειρα 
και ελπίδες.  Τη χαρά της συνάντησης με 
φίλους από διαφορετικές χώρες, που 
όμως μοιραζόμαστε τις ίδιες αξίες και το 
ίδιο όραμα για προσφορά.

Αυτές τις ημέρες ένιωσα, ίσως περισ-
σότερο από ποτέ, τι σημαίνει πραγματικά 
να ανήκεις σε μια παγκόσμια οικογένεια 
ανθρώπων που πιστεύουν ότι μπορούν 
να κάνουν τη διαφορά. Να αισθάνεσαι 
ότι οι πράξεις, ακόμη και οι πιο μικρές, 
έχουν αξία. Και να θυμάσαι ότι πολλές 
φορές η αλλαγή στη ζωή ενός ανθρώ-
που ξεκινά απλώς επειδή κάποιος τον 
είδε, τον άκουσε και πίστεψε σε αυτόν.

Αυτό είναι το Ροταρυ που αγαπώ.  Ένας 

οργανισμός που ενώνει ανθρώπους, δη-
μιουργεί ευκαιρίες, καλλιεργεί την ελπί-
δα και δίνει σε όλους το πιο ανθρώπινο 
συναίσθημα:  Το αίσθημα ότι ανήκουμε.

Ντόρα Κέμου 
Προ Διοικητής

Συντονίστρια Επιτροπή Μελών 2475 Πε-
ριφέρειας



Rotary  |  17

Η Σύρος αποτέλεσε έναν ακόμη ση-
μαντικό σταθμό στον θεσμικό διά-

λογο με τους Ροταριανούς Ομίλους της 
Περιφέρειάς μας. Παρουσία του Β΄ Δι-
οικητή Κωνσταντίνου Κοροντζή, συζη-
τήσαμε με τον Πρόεδρο Αντώνη Ταξί-
δη και τα μέλη του Ροταριανού Ομίλου 
Σύρου για την πορεία και την εύρυθμη 
λειτουργία του Ομίλου, τον σχεδιασμό 
της επόμενης ροταριανής περιόδου και, 
κυρίως, την ανάγκη ανανέωσης με την 
ένταξη νεότερων μελών. Νέες ιδέες και 

δυναμική, σε συνδυασμό με την εμπει-
ρία και την προσφορά των παλαιότε-
ρων, μπορούν να διαμορφώσουν ένα 
ισχυρό και δημιουργικό μέλλον.

Ο Όμιλος διαθέτει τις προϋποθέσεις να 
ενισχύσει περαιτέρω τη δράση και την 
εξωστρέφειά του, με ουσιαστική πα-
ρουσία στην κοινωνία. Με φιλία, αλλη-
λεγγύη, αλληλοσεβασμό και προσήλω-
ση στις αρχές του Ρόταρυ, συνεχίζουμε 
με σχέδιο και αισιοδοξία.

05/09/2026

Επίσημη Επίσκεψη στον Ρ.Ο. Σύρος
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Η ηγεσία αποκτά ουσία όταν γίνεται 
προσφορά και πράξη. Στο πλαίσιο 

του θεσμικού διαλόγου της 2475 Περι-
φέρειας του Διεθνούς Ρόταρυ, είχα τη 
χαρά να επισκεφθώ τον Ροταριανό Όμιλο 
Κηφισιά – Καστρί. Διαπίστωσα το υψηλό 
αίσθημα προσφοράς και κοινωνικής ευ-
θύνης των μελών του και μοιράστηκα 
τους στόχους της νέας Ροταριανής χρο-
νιάς. Η συνάντηση περιλάμβανε την εισ-
δοχή νέου μέλους και την απονομή της 
ύψιστης διάκρισης Paul Harris Fellow 

στην Προπρόεδρο του Ομίλου Ελένη 
Μινακάκη, ως αναγνώριση της προσφο-
ράς και αφοσίωσής της. Θερμές ευχα-
ριστίες στην Πρόεδρο Αγγελική Μετα-
ξά, τη Γραμματέα Ρωμαλέα Ζήκου και 
τον Βοηθό Διοικητή Σπύρο Νίκα για το 
υψηλό αίσθημα ευθύνης και την άψογη 
συνεργασία. Με ενότητα και αποφασι-
στικότητα, συνεχίζουμε να υπηρετούμε 
την κοινωνία και να αφήνουμε διαρκές 
αποτύπωμα.

08/09/2026

Επίσημη Επίσκεψη στον Ρ.Ο. Κηφισιά-Καστρί
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Σ το πλαίσιο του θεσμικού διαλόγου, που έχω αναπτύξει ως 
Διοικητής, μέσα από τις επίσημες επισκέψεις μου στους 

Ροταριανούς Ομίλους της χώρας μας, είχα τη χαρά να επι-
σκεφθώ τον Ροταριανό Όμιλο Διονύσου. Έναν Όμιλο με ση-
μαντική ιστορία, δυναμική παρουσία και σπουδαίο έργο, όπου 
διαπίστωσα για ακόμη μία φορά την εξαιρετική του λειτουρ-
γία, αλλά και τις προκλήσεις που χρειάζεται να αντιμετωπίσει 
και να προσέξει ενόψει της επόμενης περιόδου. Είχαμε έναν 
εποικοδομητικό και ουσιαστικό διάλογο, ανταλλαγή απόψεων 
και κοινή διάθεση για ακόμη περισσότερη προσφορά. Έγινε 
επίσης εισδοχή ενός νέου μέλους. Θερμές ευχαριστίες στην 
Πρόεδρο Ροτ Ελένη Βαχάρη, την Γραμματέα Ροτ Γιούλα Λα-
καφώση, τον β. Διοικητή Ροτ Πέτρο Παπαδόπουλο και σε όλα 
τα μέλη του Ροταριανού Ομίλου Διονύσου για τη φιλοξενία και 
την εξαιρετική συνάντηση!

16/09/2026

Επίσημη επίσκεψη 
στον Ρ.O. Διόνυσο
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Τ ην Πέμπτη 17 Σεπτεμβρίου, πραγμα-
τοποιήθηκε η Επίσημη Επίσκεψη του 

Διοικητή της 2475 Περιφέρειας Ρόταρυ, 
Χαράλαμπου Τιγγινάγκα, στον Ροταριανό 
Όμιλο Αθηνών Βορρά, σε συνδυασμό με 
την Τελετή Αλλαγής Ηγεσίας του Ομίλου.

Η επίσημη επίσκεψη αποτέλεσε μια 
ακόμη σημαντική ευκαιρία θεσμικού 
διαλόγου, άμεσης επικοινωνίας και 
ανταλλαγής απόψεων με τη διοίκηση 
και τα μέλη του Ομίλου. Στη συνάντηση 
εργασίας με το Διοικητικό Συμβούλιο, 
με την συμμετοχή της β.Διοικητή Ireen 
Πέρρου, καθώς και στην ομιλία του 
προς τα μέλη, ο Διοικητής παρουσίασε 
τους στόχους και τις προτεραιότητες της 
2475 Περιφέρειας για τη ροταριανή χρο-
νιά 2026–2027, με έμφαση στην ΚΙΝΗ-
ΤΟΠΟΙΗΣΗ, την ενεργό συμμετοχή, τη 
συνεργασία μεταξύ των Ομίλων και την 
υλοποίηση δράσεων με ουσιαστικό και 
διαρκές κοινωνικό αποτύπωμα. Παράλ-
ληλα, η εισερχόμενη Πρόεδρος Δήμη-
τρα Λυγούρα παρουσίασε το όραμα και 

το πρόγραμμα δράσεων του Ρ.Ο. Αθη-
νών Βορρά, σηματοδοτώντας την έναρ-
ξη μιας νέας δημιουργικής περιόδου.

Οι επίσημες επισκέψεις δεν είναι 
απλώς μια θεσμική υποχρέωση. Είναι 
ένας ζωντανός διάλογος. Είναι η ευ-
καιρία να ακούμε, να ανταλλάσσουμε 
ιδέες, να συντονίζουμε δυνάμεις και να 
προχωρούμε μαζί.

17/09/2026

Επίσημη επίσκεψη στον 
Ρ.O. Αθήνα - Βορράς
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Η επίσημη επίσκεψή μου, ως Διοικη-
τή, στον Όμιλο Αθήνα Αρμονία απο-

τέλεσε μια ξεχωριστή ευκαιρία επικοι-
νωνίας και ανταλλαγής απόψεων, καθώς 
συνέπεσε και με την αλλαγή ηγεσίας του 
Ομίλου. Στο πλαίσιο του θεσμικού διαλό-
γου που έχω ξεκινήσει με τους Ομίλους 
της Περιφέρειας, είχα τη χαρά να συνα-
ντήσω έναν νέο και δυναμικό Όμιλο, ο 
οποίος έχει ήδη σημειώσει σημαντικές 
επιτυχίες και λειτουργεί με σύγχρονο 
και ανανεωμένο πνεύμα. Η παρου-
σία εκπροσώπων Ροταριανών από την 

Τουρκία και την Ιταλία προσέδωσε στη 
συνάντηση έναν ιδιαίτερο διεθνή χαρα-
κτήρα, αναδεικνύοντας τη δύναμη της 
συνεργασίας και της φιλίας που ενώνει 
τη ροταριανή οικογένεια. Έγινε και η εισ-
δοχή ενός νέου μέλους. Ευχαριστώ θερ-
μά την απερχόμενη Πρόεδρο Ροτ Αθηνά 
Ρούση, τον εισερχόμενο Πρόεδρο Νικό-
λα Φουρναράκη, την β. Διοικητή Σοφία 
Βασιλοπούλου καθώς και τα μέλη του 
Ομίλου για τη φιλοξενία και εύχομαι στη 
νέα ηγεσία κάθε επιτυχία και συνέχιση 
της δυναμικής του πορείας.

18/09/2026

Επίσημη Επίσκεψη στον Ρ.Ο. Αθήνα Αρμονία



22  |  Rotary

Η προσφορά αποτελεί διαρκή δέσμευ-
ση απέναντι στην κοινωνία και τις επό-
μενες γενιές. Στο πλαίσιο της επίσημης 
επίσκεψής μου στον Ροταριανό Όμιλο 
Πάρνηθας, παρευρέθηκα στην παρά-
δοση υλικών στον 2ο Παιδικό Σταθμό 
του Δήμου Αχαρνών. Πρόκειται για ένα 
σημαντικό έργο, που ανεγέρθηκε μετά 
τον σεισμό του 1999 με πρωτοβουλία 
του Ομίλου Πάρνηθας και τη συνεργα-
σία των Ροταριανών Ομίλων της Περι-
φέρειας, κατασκευάστηκε, εξοπλίστηκε 
και παραδόθηκε στον Δήμο Αχαρνών. 
Συγκινητική ήταν η παρουσία των ιδρυ-
τικών μελών του Ομίλου που ήταν και οι 
πρωτεργάτες του έργου: Κυριακος Μυ-
λωνάς, Ηρακλής Γεωργιαδης, ΧΤ, ΜΖ, 
Τάσος Συμεωνιδης , Μιλτος Ζυμαριδης

Η στήριξη συνεχίζεται, με επόμενο στό-

χο τη δημιουργία πρότυπης παιδικής 
χαράς στον προαύλιο χώρο.

Κατά την επίσκεψή μου διαπίστωσα το 
υψηλό επίπεδο λειτουργίας, τη συνέπεια 
και την αποτελεσματικότητα του Ομίλου. 
Έγινε εισδοχή τριών νέων μελών. Πα-
ρόντες ήταν ο Αντιδήμαρχος Γιάννης Νί-
κας, η Αντιπεριφερειάρχης Αττικής Βίκυ 
Καβαλάρη και ο πρόεδρος της κοινότη-
τας Θρακομακεδόνων Γιώργος Κοτσια-
νάς. Θερμά συγχαρητήρια στην Πρόεδρο 
Ροτ. Μαρία Ζυμαρίδη, τη Γραμματέα 
Ροτ. Χριστίνα Δρίβα, τον β.Διοικητή Σπύ-
ρο Νίκα και όλα τα μέλη για το σημαντικό 
έργο τους. Τους εύχομαι κάθε επιτυχία 
και δύναμη στη συνέχιση της προσφο-
ράς τους.

Όταν η προσφορά γίνεται πράξη, η κοι-
νωνία μας γίνεται καλύτερη

23/09/2026

Επίσημη επίσκεψη στον Ρ.O. Πάρνηθα
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Στο πλαίσιο του θεσμικού διαλόγου 
με τους Ροταριανούς Ομίλους της 

Περιφέρειας, επισκέφθηκα τον Ροτα-
ριανό Όμιλο Σαντορίνης και τον Ροτα-
ριανό Όμιλο Σαντορίνη–Οία.

Κατά την επίσκεψή μου στον Ροταρια-
νό Όμιλο Σαντορίνης, διαπιστώθηκε η 
ανάγκη ενεργοποίησης και συσπείρω-
σης των μελών, ώστε ο Όμιλος να επα-
νέλθει στην ομαλή λειτουργία και να 
ενισχύσει τη δυναμική παρουσία του.

Στον Ροταριανό Όμιλο Σαντορίνη–Οία 
διαπίστωσα τον υψηλό βαθμό αποτελε-
σματικότητας και την ουσιαστική προ-
σφορά του προς όφελος της τοπικής 
κοινωνίας. Παράλληλα, παρουσίασα 
τους στόχους της Περιφέρειας για την 
τρέχουσα Ροταριανή περίοδο, εκφρά-
ζοντας την προσδοκία για εποικοδομη-

τική συνεργασία και κοινή προσπάθεια 
για την επίτευξή τους. Κατά τη διάρκεια 
της επίσκεψης πραγματοποιήθηκε η 
απονομή τεσσάρων διακρίσεων Paul 
Harris Fellow σε μέλη του Ομίλου, ως 
αναγνώριση της σημαντικής συμβολής 
τους στο Ροταριανό έργο. 

Θερμά συγχαρητήρια στον Πρόεδρο 
του Ομίλου, Ροτ. Ιωακείμ Αλαφούζο, 
στον Γραμματέα, Γιώργο Ντούρο, στο 
μέλος της Επιτροπής του Ροταριανού 
Ιδρύματος της Περιφέρειας, Ροτ. Αρ-
σένιο Μούτσο, καθώς και στον Β΄ Δι-
οικητή, Κωνσταντίνο Κοροτζή, για την 
εξαιρετική δουλειά που επιτελούν.

Ευχαριστώ θερμά και τους δύο Ομί-
λους για τη φιλοξενία και τη θερμή 
υποδοχή.

26/09/2026

Επίσημη Επίσκεψη στους Ρ.Ο. 
Σαντορίνη & Σαντορίνη Οία
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Με μεγάλη συμμετοχή Ροταριανών και 
υψηλό επίπεδο γνώσης και επάρκειας, 
ολοκληρώθηκε το Web Seminar για την 
αξιοποίηση του επίσημου site του Διε-
θνούς Ρόταρυ My Rotary που πραγματο-
ποιηθηκε στις 14/9 με διοργανωτή Ομιλο 
τον Ρ.Ο. Ρόδος Κολοσσός και εισηγήτη 
τον πβΔ Γιώργο Σταυρόπουλο!

Ένα ακόμη βήμα προς ένα σύγχρονο, 
ενημερωμένο και αποτελεσματικό Ρό-
ταρυ.

Το ραντεβού μας ανανεώνεται για τις 
αρχές Οκτωβρίου!

Επόμενο θέμα: Service Project Center

(πρώην Club Central) - και ο τρόπος αξι-
οποίησης του.

Η γνώση μας ενώνει. Η δράση μας εξε-
λίσσει. Το Ρόταρυ προχωρά!

14/9/2026

Διαδικτυακό σεμινάριο για το My Rotary
Μαθαίνουμε. Συμμετέχουμε. Εξελισσόμαστε!
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Τ ην 9η Σεπτεμβρίου 2026, ο Ροταρια-
νός Όμιλος Αγίας Παρασκευής, υπό 

την αιγίδα της 2475 Περιφέρειας του 
Διεθνούς Ρόταρυ και της Περιφέρειας 
Αττικής, διοργάνωσε μια ιδιαίτερη εκ-
δήλωση-αφιέρωμα στον σπουδαίο μου-
σικοσυνθέτη Γιώργο Κατσαρό.

Σε μια βραδιά υψηλού συμβολισμού, 
ο Γιώργος Κατσαρός τιμήθηκε από τον 
Διοικητή της 2475 Περιφέρειας του Δι-
εθνούς Ρόταρυ Χαράλαμπο Τιγγινάγκα 
και τον Περιφερειάρχη Αττικής Νίκο 
Χαρδαλιά για τη διαχρονική προσφορά 

του στη μουσική και τον ελληνικό πολι-
τισμό, παρουσία του Προέδρου της Βου-
λής των Ελλήνων Νικήτα Κακλαμάνη, 
ο οποίος στην ομιλία του τόνισε την συ-
νεισφορά του Μαέστρου Γιώργου Κα-
τσαρού στον πολιτισμό και τον Δήμο της 
Αθήνας. Η εκδήλωση έγινε παρουσία 
υπουργών, βουλευτών, εκπροσώπων 
της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, αξιωματού-
χων και πλήθους κόσμου.

Ακολούθησε συναυλία με αγαπημένα 
έργα του τιμώμενου δημιουργού, από τη 

Συμφωνική Ορχήστρα του ΟΠΑΝΔΑ, σε 
ενορχήστρωση και καλλιτεχνική επιμέ-
λεια του Μαέστρου Ελευθέριου Καλκά-
νη, με τη συμμετοχή των καταξιωμένων 
ερμηνευτών Κλειώς Δενάρδου, Χριστί-
νας Ράλλη, Σπύρου Κλείσσα και Κώστα 
Κονδύλη.

Μια σπουδαία και βαθιά συγκινητική 
βραδιά, αφιερωμένη σε έναν δημιουργό 
που με το έργο του σφράγισε την ελλη-
νική μουσική και κατέκτησε ξεχωριστή 
θέση στη συλλογική μας μνήμη.

09/09/2026

Εκδήλωση αφιέρωμα στο 
μουσικοσυνθέτη Γιώργο Κατσαρό
Μια ξεχωριστή βραδιά τιμής, πολιτισμού και συγκίνησης
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Απώλεια πΔ  
Θόδωρου Πανάγου 

Αγαπητές και αγαπητοί φίλοι,

Σήμερα αποχαιρετούμε με βαθιά συ-
γκίνηση τον Θεόδωρο Πανάγο, έναν 
άνθρωπο που άφησε πίσω του μια ση-
μαντική και ουσιαστική διαδρομή και, 
πάνω απ’ όλα, ένα ξεχωριστό παράδειγ-
μα ήθους, συνέπειας και προσφοράς.

Ο Θεόδωρος υπήρξε καταξιωμένος 
νομικός, πανεπιστημιακός και συγγρα-
φέας, με σημαντική συμβολή στο δη-
μόσιο και ενεργειακό δίκαιο, καθώς και 
παρουσία σε σημαντικούς θεσμούς της 
Πολιτείας. Δίδαξε, μελέτησε και έγραψε 
με συνέπεια, έχοντας πάντοτε ως σημείο 
αναφοράς τον άνθρωπο, την κοινωνία 
και την ευθύνη απέναντί τους.

Πέρα, όμως, από τους τίτλους και τις 
επαγγελματικές του διακρίσεις, εκείνο 
που ξεχώριζε στον Θεόδωρο ήταν το 
ήθος του. Η ακεραιότητα, ο σεβασμός 
προς τους θεσμούς και τους ανθρώ-
πους, καθώς και η αίσθηση καθήκοντος 
δεν ήταν απλώς αρχές που υποστήριζε· 
ήταν ο τρόπος με τον οποίο έζησε και 
υπηρέτησε όσα πίστευε.

Το ίδιο ήθος χαρακτήρισε και τη μακρά 
ροταριανή του πορεία. Από το Ροταράκτ 
Αθηνών, στο οποίο εντάχθηκε το 1979, 
έως τη θητεία του ως Διοικητή της 2470 
Περιφέρειας, κατά την περίοδο 2019–
2020, υπηρέτησε με συνέπεια τις αρχές 
της προσφοράς, της συναδέλφωσης και 
της κοινωνικής ευθύνης. Στήριξε Ομί-
λους, νέους ανθρώπους και κοινωνι-
κές δράσεις, συμβάλλοντας ουσιαστικά 
στην ανάπτυξη του Ρόταρυ. Για εκείνον, 
το Ρόταρυ δεν ήταν απλώς μια ιδιότητα· 
ήταν ένας ακόμη τρόπος να προσφέρει 
και να είναι χρήσιμος.

Ιδιαίτερη θέση στη ζωή και στη σκέψη 
του κατείχε η πνευματική αναζήτηση. 
Η φιλοσοφία, η ηθική, η δικαιοσύνη, η 

ελευθερία και η ανθρώπινη ευθύνη τον 
απασχόλησαν βαθιά και αποτυπώθηκαν 
στο έργο και στη συγγραφική του πορεία.

Σήμερα, όμως, δεν αποχαιρετούμε μόνο 
τον διακεκριμένο νομικό, τον πανεπι-
στημιακό, τον συγγραφέα ή τον Ροτα-
ριανό. Αποχαιρετούμε τον άνθρωπο που 
γνωρίσαμε, με τον οποίο συνεργαστήκα-
με, τον οποίο εμπιστευθήκαμε και μας 
εμπιστεύθηκε.

Ο Θεόδωρος αφήνει πίσω του το παρά-
δειγμα ενός ανθρώπου που συνδύασε 
τη γνώση με την ευθύνη, την επαγγελ-
ματική καταξίωση με την κοινωνική 
προσφορά και την επιτυχία με την αξι-
οπρέπεια.

Εκ μέρους της 2475 Ροταριανής Περιφέ-
ρειας, αλλά και προσωπικά, τον αποχαι-
ρετώ με βαθύ σεβασμό, ευγνωμοσύνη 
και συγκίνηση.

Θα τον θυμόμαστε όχι μόνο για όσα έκα-

νε, αλλά κυρίως για τον τρόπο με τον 
οποίο τα έκανε. Για το ήθος του. Για την 
προσφορά του. Για την ανθρώπινη πα-
ρουσία του.

Καλό σου ταξίδι, Θεόδωρε.

Η μνήμη σου θα παραμείνει ζωντανή σε 
όλους εμάς που είχαμε την τιμή να σε 
γνωρίσουμε και να συμπορευτούμε μαζί 
σου.

Θερμά συλλυπητήρια στην οικογένεια 
του.

Χαράλαμπος Τιγγινάγκας 
Διοικητής 2026-27 
2475 Περιφέρεια Δ.Ρ.

Η κηδεία του πΔ Θοδωρή Πανά-
γου πραγματοποιήθηκε την Δευτέρα 
28/9/2026

Συλληπητήρια μηνύματα έστειλαν πολ-
λοί αξιωματούχοι και ροταριανοί.
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Στις 4 Οκτωβρίου, στην Έκθεση του Επι-
μελητηρίου της Κορινθίας | Πελοπόν-
νησος 2026, μιλάμε για τη δύναμη της 
συνεργασίας και τη δημιουργία ουσια-
στικού κοινωνικού αντίκτυπου.

Συμμετέχουν:
•	 Χαράλαμπος Τιγγινάγκας, Διοικητής 

2475 Περιφέρειας Δ.Ρ.

•	 Κοσμάς Χουτουριάδης, π. Διοικητής

•	 Μαρίζα Οικονόμου, π. Διοικητής

•	 Χρήστος Καφέζας, π. Πρόεδρος 
Rotary Club Patra

•	 Θύμιος Τσαρμπός, π. Πρόεδρος 
Rotary Club Korinthos

04 Οκτωβρίου 2026 | 16:30

Έκθεση Επιμελητηρίου 
Κορινθίας 2026

Δεν περιμένουμε την αλλαγή.Την δημι-
ουργούμε.

Στο πλαίσιο της Έκθεσης του Επιμελητη-
ρίου Κορινθίας, η 2475 Περιφέρεια του 
Διεθνούς Ρόταρυ, μαζί με τους Ροτα-
ριανούς Ομίλους Κορίνθου και Πάτρας, 
στέλνει ένα ξεκάθαρο μήνυμα:

ΕΝΩΝΟΥΜΕ ΔΥΝΑΜΕΙΣ.
ΑΝΑΛΑΜΒΑΝΟΥΜΕ ΔΡΑΣΗ.
ΚΑΝΟΥΜΕ ΤΗ ΔΙΑΦΟΡΑ.

Άνθρωποι με ιδέες και όραμα που επι-
λέγουν να κινητοποιηθούν και να προ-
σφέρουν στην κοινότητά τους.

ΟΤΑΝ ΕΝΩΝΟΝΤΑΙ ΟΙ ΔΥΝΑΜΕΙΣ, 
Η ΑΛΛΑΓΗ ΓΙΝΕΤΑΙ ΠΡΑΞΗ!
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Ποιοι πρέπει να παρακολουθήσουν το Συνέδριο Δημόσιας Ει-
κόνας & Rotaract 2026 της Ζώνης 21?

Όλοι όσοι συμβάλλουν στη διαμόρφωση του μέλλοντος του 
Rotary!

Δεν χρειάζεται να είστε ειδικοί στη Δημόσια Εικόνα για να συμ-
μετάσχετε.

Σας περιμένουμε στη Σαμψούντα της Τουρκίας, τον Οκτώβριο 
του 2026, σε ένα συνέδριο αφιερωμένο στην επικοινωνία, την 
ηγεσία, τη συνεργασία και την ανάδειξη του κοινωνικού αντί-
κτυπου του Rotary.

Το Συνέδριο απευθύνεται σε:
•	 Διοικητές Περιφερειών και Αξιωματούχοι Περιφερειών
•	 Προέδρους και μέλη των Επιτροπών Δημόσιας Εικόνας, 

τόσο τους σημερινούς όσο και όσους ενδιαφέρονται να 
αναλάβουν αυτή τη θέση στο μέλλον

•	 Προέδρους Ροταριανών Ομίλων και μέλη που ασχολού-
νται με την επικοινωνία και την προβολή των δράσεών 
τους

•	 Rotaractors, DRRs και νέους, ανερχόμενους ηγέτες
•	 Υπεύθυνους για την Αύξηση Μελών, το Ροταριανό Ίδρυ-

μα και τα προγράμματα και έργα των Ομίλων και των 
Περιφερειών

•	 Υποστηρικτές της εκστρατείας End Polio και μέλη των 
δικτύων του Rotary

Αν συμβάλλετε στο να γνωρίσουν περισσότεροι άνθρωποι το 
Rotary, αν ηγείστε ομάδων ή αν μετατρέπετε σημαντικές δρά-
σεις και έργα σε ορατό και ουσιαστικό κοινωνικό αντίκτυπο, 
τότε η συμμετοχή και η φωνή σας έχουν θέση σε αυτό το 
Συνέδριο.

Ας συνεργαστούμε για να διαμορφώσουμε μαζί το μέλλον 
του Rotary!

Εγγραφές: 
rotaryzone21summit.org/en

PUBLIC IMAGE & ROTARACT SUMMIT 2026

rotaryzone21summit.org/en
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Το Σάββατο 19 Σεπτεμβρίου πραγματο-
ποιήθηκαν στην Αθήνα οι εκλογές της 
Nominating Committee, με τη συμμε-
τοχή των Εκλεκτόρων των Περιφερει-
ών της Ζώνης 21Β, για την ανάδειξη του 
Director της Ζώνης για τη ροταριανή πε-
ρίοδο 2028–2030. Πρόεδρος της Επιτρο-
πής ήταν η π. Διοικητής Μάρη Δεληβο-
ριά, ενώ εξελέγη ωε μέλος του Δ.Σ. του 
Δ.Ρ. η Christina Covotsou-Patroclou, 
Ροταριανή της 2452 Περιφέρειας. Τους 
ευχαριστώ θερμά για την παρουσία τους, 
καθώς και για τη διαρκή διάθεση προ-
σφοράς και την αφοσίωση με την οποία 
υπηρετούν τις αρχές και τις αξίες του 
Ροταριανού κινήματος.

Στη Χριστίνα Κοβότσου-Πατρόκλου εύ-
χομαι ολόψυχα υγεία, δύναμη και κάθε 
επιτυχία στην ανάληψη των νέων της 
καθηκόντων. Είμαι βέβαιος ότι θα αντα-
ποκριθεί στη σημαντική αυτή ευθύνη με 

συνέπεια, ήθος και την ίδια αγάπη για 
την προσφορά.

Η ημέρα ολοκληρώθηκε με δείπνο που 
παρέθεσα, ως Διοικητής της 2475 Περι-
φέρειας, προς τιμήν όλων των παρευρι-
σκομένων. Ήταν μια όμορφη ευκαιρία 
για επικοινωνία, ανταλλαγή απόψεων 
και ενίσχυση των δεσμών συναδέλφω-
σης και φιλίας που μας ενώνουν. Στο 
δείπνο παρευρέθηκαν, εκτός των Εκλε-
κτόρων, Υποψηφίων, Προέδρου της 
Επιτροπής Εκλεκτόρων πΔ Μάρη Δελη-
βοριά, και οι: η Κατερίνα Κοτσαλή-Πα-
παδημητρίου PRID, ο Παναγιώτης Κα-
τρούγκαλος, RRFC, η Δήμητρα Σουκαρά, 
DGE, και η Χριστίνα Καρτσιώτου, DGN. 
Εύχομαι η νέα Ροταριανή περίοδος να 
είναι δημιουργική, παραγωγική και γε-
μάτη ουσιαστική προσφορά.

Service Above Self 

Εκλογή της ροτ. Χριστίνας Κοβότσου - 
Πατρόκλου ως μέλος του Δ.Σ. του Δ.Ρ. 
για τη ροταριανή περίοδο 2028-30
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Δύο δράσεις. Ένα κοινό όραμα.

Στις 20 Σεπτεμβρίου, το Ρόταρυ 
ένωσε τα βήματά του στα Ιωάννι-
να, την Αθήνα και το Ηράκλειο.

Στο Ioannina Lake Run, ο Ροτα-
ριανός π.Δ. Κώστας Καρβούνης 
του Ρ.Ο. Κέρκυρας – Καποδίστριας 
έτρεξε 10 χλμ. στηρίζοντας τον 
αγώνα για την οριστική εξάλειψη 
της Πολιομυελίτιδας.

Στο πλαίσιο των Rotary Peace 
Walks, πραγματοποιήθηκαν πορεί-
ες ειρήνης στην Αθήνα και στο 
Ηράκλειο Κρήτης.

Στην Αθήνα, τη δράση διοργάνω-
σε ο Ρ.Ο. Αθήνα – Αρμονία, με 
τη συμμετοχή των Ρ.Ο. Αθηνών, 
Αθήνα – Βορράς, Αθήνα – Νότος, 
Αθήνα – Λυκαβηττός, Βούλας και 
Παλλήνης – Γέρακα.

Στο Ηράκλειο, την πορεία οργάνω-
σε ο Ρ.Ο. Ηράκλειο – Κάντια.

Τρέξαμε για έναν κόσμο χωρίς 
Πολιομυελίτιδα.

Περπατήσαμε για την Ειρήνη.

Ενωθήκαμε για την Προσφορά.

Γιατί στο Ρόταρυ, κάθε βήμα με-
τράει και κάθε συνεργασία μπορεί 
να γίνει δύναμη αλλαγής.

Δύο δράσεις - ένα μήνυμα: μαζί 
κάνουμε το όραμα πράξη.

ROTARY
PEACE
WALKS 

20 Σεπτεμβρίου 
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Η παρουσία του Διοικητή στους ομίλους της περιφέ-
ρειας δεν είναι τυπική διαδικασία· είναι πράξη ου-

σιαστικής σύνδεσης και έμπρακτης ενίσχυσης. 

Κάθε επίσκεψη αποτελεί μοναδική ευκαιρία να αναδει-
χθεί το κοινό όραμα του Ρόταρυ, να ενισχυθούν οι δε-
σμοί συνεργασίας και να εμπνευστούν τα μέλη να δρουν 
με αποφασιστικότητα και δημιουργικότητα.

Μέσα από την προσωπική επαφή, ο Διοικητής γίνεται 

καθοδηγητής και μάρτυρας των προκλήσεων και των 
επιτυχιών κάθε ομίλου. Η παρουσία του μεταφέρει στή-
ριξη, αναγνώριση και ώθηση για συνεχή εξέλιξη - εν-
δυναμώνοντας το ηγετικό δυναμικό και καλλιεργώντας 
αίσθημα ενότητας. 

Η επίσκεψη του Διοικητή είναι ο κρίκος που ενώνει τη 
διοίκηση με τη βάση: αποδεικνύει ότι η περιφέρεια πα-
ρακολουθεί, κατανοεί και επενδύει στους ομίλους της.

Ημερομηνίες Επισκέψεων Διοικητού

Επισκέψεις σε όμιλο ή ομάδα ομίλων 2026 - 2027

ΟΚΤΩΒΡΙΟΣ 2026		
ΟΜΙΛΟΣ Η ΟΜΑΔΑ ΟΜΙΛΩΝ	 ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ	 ΒΟΗΘΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ

Περιστέρι – Ανθούπολη	 Παρασκευή 02 - Οκτ.	 Αλαφούζου Ιωάννα

Σαλαμίνα Βασιλεύς Αίας	 Σάββατο 03 - Οκτ.	 Αλαφούζου Ιωάννα

Αθήνα Νότος & Καλλιθέα	 Δευτέρα 05 - Οκτ.	 Πέρρου Ιρεν

Αθήναι – Λυκαβηττός	 Τρίτη 06 - Οκτ.	 Πέρρου Ιρεν

Γλυφάδα & Βούλα	 Τετάρτη 07 - Οκτ.	 Βασιλοπούλου Σοφία

Αλεξανδρούπολη	 Πέμπτη 08 - Οκτ.	 Αποστόλου Ιωάννης

Ορεστιάδα	 Παρασκευή 09 - Οκτ.	 Αποστόλου Ιωάννης

Κομοτηνή | Κομοτηνή – Ροδόπη 	 Σάββατο 10 - Οκτ.	 Αποστόλου Ιωάννης

Χρυσούπολη – Νέστος	 Κυριακή 11 - Οκτ.	 Αποστόλου Ιωάννης

Αθήναι	 Τρίτη 13 - Οκτ.	 Καράσος Θόδωρος

Ανοιξη Σεμέλη & Κηφισιά Κεφαλάρι	 Τετάρτη 14 - Οκτ.	 Μάχου Εύη

Πεντέλη	 Πέμπτη 15 - Οκτ.	 Παπαδόπουλος Πέτρος 

Καλαμάτα Φαραί	 Παρασκευή 16 - Οκτ.	 Τσιαρικτσής Ανδρέας

Αθήναι Ομόνοια	 Παρασκευή 16 - Οκτ.	 Ιωάννα Αλαφούζου

Χαλκίδα	 Δευτέρα 19 - Οκτ.	 Νίκας Σπύρος

Ηλιούπολη	 Τρίτη 20 - Οκτ.	 Καραμφύλλης Νίκος

Αθήνα Παρθενών 	 Τετάρτη 21 - Οκτ.	 Πέρρου Ιρέν

Πάτρα Κωστής Παλαμάς 	 Πέμπτη 22 - Οκτ.	 Τσιαρικτσής Ανδρέας

Πάτρα 	 Παρασκευή 23 - Οκτ. 	 Τσιαρικτσής Ανδρέας

Αθήνα Αγορά 	 Δευτέρα 26 - Οκτ	 Καραμφύλλης Νίκος

ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 2026		
ΟΜΙΛΟΣ Η ΟΜΑΔΑ ΟΜΙΛΩΝ	 ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ	 ΒΟΗΘΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ

Αθήναι Γουδή	 Δευτέρα 02 - Νοε.	 Καραμφύλλης Νίκος

Μαραθώνας Νέα Μάκρη	 Τρίτη 03 - Νοε.	 Νίκας Σπύρος

Κέρκυρα	 Παρασκευή 06 - Νοε.	 Ερίτσος Δημήτρης

Κέρκυρα Καποδίστριας	 Σάββατο 07 - Νοε.	 Ερίτσος Δημήτρης

Βούλα Πανόραμα 	 Τρίτη 10 - Νοε.	 Βασιλοπούλου Σοφία

Κηφισιά-Πολιτεία	 Τετάρτη 11 - Νοε.	 Παπαδόπουλος Πέτρος 

Κηφισιά	 Δευτέρα 16 - Νοε.	 Παπαδόπουλος Πέτρος
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ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ 2026		
ΟΜΙΛΟΣ Η ΟΜΑΔΑ ΟΜΙΛΩΝ	 ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ	 ΒΟΗΘΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ

Βόλος, Βόλος Αργώ	 Παρασκευή 20 - Νοε.	 Μαραβέγιας Στέλιος

Λάρισσα Ανατολική, Λάρισσα Πηνειός ποταμός, Τρίκαλα	 Σάββατο 21 - Νοε.	 Μαραβέγιας Στέλιος

Αγία Παρασκευή 	 Τρίτη 24 - Νοε.	 Νίκας Σπύρος

e- Club	 Τετάρτη 25 - Νοε.	 Καράσος Θόδωρος

Ιωάννινα	 Παρασκευή 27 - Νοε.	 Ερίτσος Δημήτρης

Πρέβεζα & Αγρίνιο	 Σαββατο 28 - Νοε.	 Ερίτσος Δημήτρης

Αθήνα Κολωνάκι	 Δευτέρα 30 - Νοε.	 Καραμφύλλης Νίκος

ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2026 		
ΟΜΙΛΟΣ Η ΟΜΑΔΑ ΟΜΙΛΩΝ	 ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ	 ΒΟΗΘΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ

Νέα Σμύρνη	 Τρίτη 01 - Δεκ.	 Ιωάννα Αλαφούζου

Βουλιαγμένη	 Τετάρτη 02 - Δεκ.	 Βασιλοπούλου Σοφία

Πειραιάς – Ανατολή	 Τρίτη 08 - Δεκ.	 Αλαφούζου Ιωάννα

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ 2027		
ΟΜΙΛΟΣ Η ΟΜΑΔΑ ΟΜΙΛΩΝ	 ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ	 ΒΟΗΘΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ

Πανόραμα & Καλαμαριά	 Παρασκευή 08 - Ιαν.	 Τελλίδης Μίλτος

Θεσσαλονικη Ανατολική	 Σάββατο 09 - Ιαν.	 Τελλίδης Μίλτος

Θεσσαλονίκη Μέγας Αλέξανδρος & Θεσσαλονίκη Μετροπόλιταν	 Παρασκευή 22 - Ιαν.	 Τελλίδης Μίλτος

Κοζάνη Ελίμεια	 Σάββατο 23 - Ιαν.	 Τελλίδης Μίλτος 

Θεσσαλονίκη 	 Κυριακή 24 - Ιαν. 	 Ευκολίδης Γιώργος



Rotary  |  41

ΣΗΜΑΤΑ ΡΟΤΑΡΥ - ΣΩΣΤΗ ΧΡΗΣΗ
Τα Λογότυπά σας με μια Ματιά (Your Logos at a Glance)

ΛΟΓΟΤΥΠΑ ΟΜΙΛΩΝ, ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΩΝ Η ΖΩΝΩΝ (CLUB, DISTRICT, OR ZONE LOGOS)
Οι όµιλοι, οι περιφέρειες και οι ζώνες 
δηµιουργούν τα δικά τους λογότυπα 
χρησιµοποιώντας την Κύρια Υπογραφή 
(Masterbrand Signature) σε συνδυασµό 
είτε µε το όνοµα του οµίλου τους είτε µε 
τον αριθµό της περιφέρειας ή της ζώνης. 
Καµία άλλη λέξη εκτός από αυτές δεν 
πρέπει να εµφανίζεται πάνω ή κάτω από 
την Κύρια Υπογραφή. Αυτό το λογότυπο 
πρέπει να χρησιµοποιείται αντί της 
Κύριας Υπογραφής από µόνη της.

Μπορείτε να χρησιµοποιήσετε είτε την 
Κύρια Υπογραφή είτε την Απλοποιηµένη 
Κύρια Υπογραφή (Masterbrand Signature 
Simplified) στο λογότυπο του οµίλου, της 
περιφέρειας ή της ζώνης σας. Το όνοµα 
του οµίλου στο λογότυπο πρέπει να 
αντικατοπτρίζει το όνοµα µε το οποίο 
είναι γνωστός στην κοινότητα. Τα 
λογότυπα των περιφερειών και των 
ζωνών χρησιµοποιούν απλώς τη λέξη 
"Περιφέρεια" (District) ή "Ζώνη" (Zone) 
συν τους αντίστοιχους αριθµούς. Μην 
συµπεριλαµβάνετε κανένα άλλο 
αναγνωριστικό στοιχείο.

Συνιστούµε τη χρήση της απλοποιηµένης 
έκδοσης εάν το λογότυπο πρόκειται να 
είναι µικρότερο από 1,25 εκατοστά (0,5 
ίντσες) ή εάν πρόκειται να κεντηθεί.

Τα λογότυπα πρέπει να δηµιουργούνται 
χρησιµοποιώντας τα πρότυπα (templates) 
που βρίσκονται στο Brand Center (Κέντρο 
Επωνυµίας) στη διεύθυνση 
rotary.org/brandcenter.

Masterbrand Signature
Κύρια Υπογραφή

Παραδείγματα

Παραδείγματα

Παραδείγματα

Masterbrand Signature Simplified
Απλοποιημένη Κύρια Υπογραφή

Κύρια Υπογραφή Απλοποιημένη Κύρια Υπογραφή
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ΙΟΥΛΙΟΣ	 Υγεία Μητέρας και Παιδιού

ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ	 Αύξηση μελών και Επέκταση

ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΣ	 Καταπολέμηση του Αναλφαβητισμού

ΟΚΤΩΒΡΙΟΣ	 Οικονομική και Κοινοτική Ανάπτυξη

ΝΟΕΜΒΡΙΟΣ	 Ροταριανό Ίδρυμα

ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ	 Πρόληψη και Θεραπεία Ασθενειών

ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΣ	 Επαγγελματική Δράση

ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΣ	 Ειρήνη και Επίλυση Συγκρούσεων

ΜΑΡΤΙΟΣ	 Νερό και Υγιεινή

ΑΠΡΙΛΙΟΣ	 Περιβάλλον

ΜΑΙΟΣ	 Νέα Γενιά

ΙΟΥΝΙΟΣ	 Ροταριανές Συναδελφώσεις

Η ΡΟΤΑΡΙΑΝΗ ΣΥΝΕΣΤΙΑΣΗ
Έναρξη προσέλευσης1

Κρούση καμπάνας
Προσευχή Ανακοινώσεις Γραμματέα Δείπνο
Αναφορές Προέδρου2

Εισδοχές Νέων Μελών3

Ροταριανό Θέμα4

Κυρίως θέμα5

Συζήτηση
Πέρας συνεστίασης-κρούση6

1.	 Οι συνεστιάσεις των Ομίλων συνιστάται να αρχίζουν το 
αργότερο την 21:15.

2.	 Οι αναφορές θα πρέπει να σχετίζονται με προγράμματα 
Ομίλου ή σημαντικά Ροταριανά γεγονότα στην Περιφέ-
ρεια ή το Διεθνές Ρόταρυ.

3.	 Κατά περίπτωση.
4.	 Προτείνεται η 5λεπτη ανάλυση ενός Ροταριανού θέμα-

τος από μέλος που θα υποδειχθεί από τον Πρόεδρο.

5.	 Η ανάπτυξη του κυρίως θέματος από Ροταριανό ή τρίτο 
ομιλητή δεν θα πρέπει να υπερβαίνει τα 20-25 λεπτά.

6.	 Συνιστάται οι συνεστιάσεις να μην υπερβαίνουν την 
23:00. Αν τα μέλη επιθυμούν να παραμείνουν στον 
χώρο, αυτό θα είναι προαιρετικό.

Το Διεθνές Ρόταρυ (Rotary 
International) έχει καθιερώσει ένα 
ετήσιο θεματικό ημερολόγιο, αφιερώ-
νοντας κάθε μήνα σε έναν από τους 
βασικούς τομείς εστίασης (Areas of 
Focus) ή σε θεμελιώδεις λειτουργίες 
του οργανισμού. 
Ο σκοπός αυτού του επίσημου προ-

γραμματισμού είναι να καθοδηγεί τους 
Ροταριανούς Ομίλους σε ολόκληρο 
τον κόσμο, παρέχοντάς τους ένα κοινό 
πλαίσιο ώστε να συντονίσουν το έργο 
τους, να ευαισθητοποιήσουν τις τοπικές 
κοινωνίες και να εστιάσουν τους πό-
ρους τους στρατηγικά.
Μέσα από τη συγκεκριμένη μηνιαία 

θεματολογία, το Ρόταρυ διασφαλίζει 
ότι η προσφορά των μελών του παρα-
μένει στοχευμένη και επίκαιρη, μεγι-
στοποιώντας τον παγκόσμιο αντίκτυπο 
σε κρίσιμα ζητήματα, όπως η υγεία, η 
εκπαίδευση, η ειρήνη και η προστασία 
του περιβάλλοντος.

ΤΟ ΡΟΤΑΡΙΑΝΟ ΗΜΕΡΟΛΟΓΙΟ
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ΤΟ ΡΟΤΑΡΙΑΝΟ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ

•	 Πρόεδρος (ή εκπρόσωπος του προέδρου)
•	 Πρώην πρόεδροι (κατά σειρά αρχαιότητας)
•	 Εψηφισμένος πρόεδρος (President-elect)
•	 Υποδεδειγμένος πρόεδρος (President-nominee)
•	 Αντιπρόεδρος
•	 Ταμίας
•	 Μέλος του Δ.Σ./Πρόεδρος Εκτελεστικής Επιτροπής
•	 Άλλα μέλη του Δ.Σ.
•	 Πρόεδρος των Θεματοφυλάκων (Trustees)
•	 Εψηφισμένος πρόεδρος των Θεματοφυλάκων
•	 Αντιπρόεδρος των Θεματοφυλάκων
•	 Άλλοι θεματοφύλακες
•	 Γενικός γραμματέας
•	 Πρωην μέλη του Δ.Σ. (κατά σειρά αρχαιότητας)
•	 Εψηφισμένα μέλη του Δ.Σ.

•	 Πρώην θεματοφύλακες
•	 Εισερχόμενοι θεματοφύλακες
•	 Υποδεδειγμένα μέλη του Δ.Σ.
•	 Πρώην γενικοί γραμματείς (κατά σειρά αρχαιότητας)
•	 Πρόεδρος, άμεσα προηγούμενος πρόεδρος, αντιπρόε-

δρος και επίτιμος ταμίας του RIBI (Ρόταρυ Μεγάλης Βρε-
τανίας και Ιρλανδίας)

•	 Διοικητές περιφερειών
•	 Πρώην διοικητές περιφερειών (κατά σειρά αρχαιότητας)
•	 Συντονιστές Ρόταρυ, συντονιστές δημόσιας εικόνας Ρό-

ταρυ, περιφερειακοί συντονιστές του Ιδρύματος Ρόταρυ 
και σύμβουλοι κληροδοτημάτων/μεγάλων δωρεών

•	 Εψηφισμένοι διοικητές περιφερειών
•	 Υποδεδειγμένοι διοικητές περιφερειών

•	 Μέλη επιτροπών σε επίπεδο περιοχής (region) 
και ζώνης (zone)

•	 Βοηθοί διοικητές
•	 Γραμματείς/Ταμίες περιφέρειας
•	 Μέλη επιτροπών περιφέρειας
•	 Πρόεδροι ομίλων
•	 Εψηφισμένοι πρόεδροι ομίλων
•	 Αντιπρόεδροι ομίλων
•	 Γραμματείς ομίλων

•	 Ταμίες ομίλων
•	 Κοσμήτορες ομίλων (Sergeants-at-arms)
•	 Άλλα μέλη των διοικητικών συμβουλίων των ομίλων
•	 Πρόεδροι επιτροπών ομίλων
•	 Πρώην βοηθοί διοικητές
•	 Ροταριανοί
•	 Απόφοιτοι προγραμμάτων του Ρόταρυ (Rotary alumni)
•	 Οικογένειες Ροταριανών

Η ακόλουθη σειρά πρωτοκόλλου συνι-
στάται για την προσφώνηση, παρουσία-
ση και ταξιθέτηση όλων των νυν, πρώ-
ην και μελλοντικών αξιωματούχων του 

Διεθνούς Ρόταρυ (RI) και του Ιδρύματός 
του, των μελών των επιτροπών και των 
συζύγων / συντρόφων τους σε όλες τις 
συναντήσεις, εκδηλώσεις και γραμμές 

υποδοχής του Διεθνούς Ρόταρυ, κα-
θώς και για την αναγραφή τους σε όλες 
τις εκδόσεις του οργανισμού:

Μετά τη συνιστώμενη σειρά πρωτοκόλλου παραπάνω, συνιστάται η ακόλουθη σειρά πρωτοκόλλου, η οποία θα πρέπει να 
προσαρμόζεται ώστε να ταιριάζει στα τοπικά έθιμα και πρακτικές:

Στις Ροταριανές εκδηλώσεις, οι αξιωμα-
τούχοι πρέπει να προσφωνούνται σύμ-
φωνα με το πρωτόκολλο μόνο μία φορά, 
και οι σύζυγοι/σύντροφοί τους να συμπε-
ριλαμβάνονται κατά τη στιγμή της παρου-
σίασης. Άτομα που κατέχουν περισσότε-
ρα από ένα αξιώματα ή πρώην αξιώματα 

θα κατατάσσονται με βάση το υψηλότερο 
νυν ή πρώην αξίωμα που κατέχουν.
Στις συναντήσεις της Περιφέρειας, Ρο-
ταριανοί επισκέπτες από ξένη χώρα 
μπορούν να τοποθετούνται πριν από 
τους ντόπιους Ροταριανούς της ίδιας 
βαθμίδας, ως ένδειξη ευγένειας. Σε 

υψηλόβαθμους μη Ροταριανούς μπορεί 
να δίνεται προτεραιότητα στην κατάταξη 
σύμφωνα με τα τοπικά έθιμα. Οι όμιλοι 
και οι περιφέρειες ενθαρρύνονται να 
ενημερώνουν τους προσκεκλημένους 
εάν το πρωτόκολλο τοποθετεί τους Ροτα-
ριανούς πριν από τους μη Ροταριανούς.

ΣΕΙΡΑ ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ

Πρωτόκολλο για εκδηλώσεις Περιφέρειας



Χάρισε Αίµα-
Χάρισε Ζωή

Το αίµα δεν παράγεται. ∆εν αγοράζεται. Προσφέρεται µόνο 
από άνθρωπο σε άνθρωπο.

Κατά τους θερινούς µήνες οι ανάγκες αυξάνονται σηµαντικά. 
Ασθενείς, παιδιά και οικογένειες αγωνιούν καθηµερινά για 
µια µετάγγιση που µπορεί να αποδειχθεί σωτήρια. Με λίγα 
µόνο λεπτά από τον χρόνο σου, µπορείς να προσφέρεις το 
πολυτιµότερο δώρο: τη ζωή.

Μία αιµοδοσία µπορεί να σώσει έως και τρεις ζωές.

Ως Ροταριανοί, υπηρετούµε τον άνθρωπο και την κοινωνία. 
Ας γίνουµε όλοι ο άγνωστος ήρωας κάποιου συνανθρώπου µας.

Σήµερα, µε µια απλή πράξη αγάπης, 
µπορείς να γίνεις η αιτία που κάποιος 
θα επιστρέψει στην οικογένειά του.

Μπορείς να προσφέρεις αίµα σε οποιοδήποτε νοσοκοµείο ή κινητή 
µονάδα αιµοδοσίας σε όλη την Ελλάδα, δηλώνοντας ότι προσφέρεις 
αίµα για την Τράπεζα Αίµατος της 2475 Περιφέρειας ∆ιεθνούς 
Ρόταρυ, µε κωδικό αναφοράς 12941.

Παρακαλούµε να ζητήσεις τη βεβαίωση αιµοδοσίας και να την 
αποστείλεις στα παρακάτω στοιχεία επικοινωνίας, ώστε να 
καταγραφεί η πολύτιµη προσφορά σου.

Κάπου αυτή τη στιγµή, ένας 
συνάνθρωπός µας περιµένει 
µια µονάδα αίµατος για να 
συνεχίσει να ζει.

g.a.stavropoulos@gmail.com

6947 107 107 (SMS ή Viber)
Κωδικό αναφοράς 12941
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Χάρισε Αίµα-
Χάρισε Ζωή

Το αίµα δεν παράγεται. ∆εν αγοράζεται. Προσφέρεται µόνο 
από άνθρωπο σε άνθρωπο.

Κατά τους θερινούς µήνες οι ανάγκες αυξάνονται σηµαντικά. 
Ασθενείς, παιδιά και οικογένειες αγωνιούν καθηµερινά για 
µια µετάγγιση που µπορεί να αποδειχθεί σωτήρια. Με λίγα 
µόνο λεπτά από τον χρόνο σου, µπορείς να προσφέρεις το 
πολυτιµότερο δώρο: τη ζωή.

Μία αιµοδοσία µπορεί να σώσει έως και τρεις ζωές.

Ως Ροταριανοί, υπηρετούµε τον άνθρωπο και την κοινωνία. 
Ας γίνουµε όλοι ο άγνωστος ήρωας κάποιου συνανθρώπου µας.

Σήµερα, µε µια απλή πράξη αγάπης, 
µπορείς να γίνεις η αιτία που κάποιος 
θα επιστρέψει στην οικογένειά του.

Μπορείς να προσφέρεις αίµα σε οποιοδήποτε νοσοκοµείο ή κινητή 
µονάδα αιµοδοσίας σε όλη την Ελλάδα, δηλώνοντας ότι προσφέρεις 
αίµα για την Τράπεζα Αίµατος της 2475 Περιφέρειας ∆ιεθνούς 
Ρόταρυ, µε κωδικό αναφοράς 12941.

Παρακαλούµε να ζητήσεις τη βεβαίωση αιµοδοσίας και να την 
αποστείλεις στα παρακάτω στοιχεία επικοινωνίας, ώστε να 
καταγραφεί η πολύτιµη προσφορά σου.

Κάπου αυτή τη στιγµή, ένας 
συνάνθρωπός µας περιµένει 
µια µονάδα αίµατος για να 
συνεχίσει να ζει.

g.a.stavropoulos@gmail.com

6947 107 107 (SMS ή Viber)
Κωδικό αναφοράς 12941

Στοιχεία Πληρωμών

ΤΑΚΤΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ ΟΜΙΛΩΝ
Α) ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΛΗΡΩΜΩΝ ΣΤΟ ΔΙΕΘΝΕΣ ΡΟΤΑΡΥ (Semi-Annual Report-S.A.R)
	 Τράπεζα:	 Deutsch Bank A.G. (Dusseldorf)
	 Αποδέκτης:	 Rotary International
	 ΙΒΑΝ Αποδέκτου:	 DE45 3007 0010 0255 0333 00
	 BIC/SWIFT Τράπεζας Αποδέκτου:	 DEUTDEDDXXX
	Αποστολή του αποδεικτικού πληρωμής στο email: eao@rotary.org

Β) ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΛΗΡΩΜΩΝ ΣΤΟ ΡΟΤΑΡΙΑΝΟ ΙΔΡΥΜΑ (για PAUL HARRIS FELLOW)
	 Τράπεζα:	 Deutsch Bank A.G. (Dusseldorf)
	 Αποδέκτης:	 Rotary Foundation
	 ΙΒΑΝ Αποδέκτου:	 DE51 3007 0010 0255 0200 00
	 BIC/SWIFT Τράπεζας Αποδέκτου:	 DEUTDEDDXXX
Αποστολή του αποδεικτικού πληρωμής στο email: eao@rotary.org

Γ) ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΠΛΗΡΩΜΩΝ ΣΤΗΝ 2475 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΙΕΘΝΟΥΣ ΡΟΤΑΡΥ (Συνδρομές Ομίλων)
	 Τράπεζα:	 ALPHA BANK (Σταδίου)
	 Αποδέκτης:	 Ένωση Ροταριανών Ομίλων 2475 ΠΔΡ
	 ΙΒΑΝ Αποδέκτου:	 GR8301401010101002002310169
Αποστολή του αποδεικτικού πληρωμής στο email: treasurerrd2475@gmail.com

Προκειμένου να αναρτώνται οι 
δράσεις των Ομίλων της Περιφέ-
ρειάς μας στο μηνιαίο Ηλεκτρονικό 
Περιοδικό της Δημόσιας Εικόνας 
της Ζώνης 21Β καθώς και στα 
κοινωνικά δίκτυα της Ζώνης, θα 
πρέπει:

οι Ροταριανοί Ομιλοι να αποστέλλουν 
σύντομο κείμενο στα αγγλικά με 2-3 
φωτογραφίες στη Βοηθό Συντονίστρια 
Δημόσιας Εικόνας Ζώνης 21Β (ARPIC) 
για τους Ροταριανούς Ομίλους, ροτ. 
Ελενα Γιαννίκη (elejann@gmail.com) 
και οι Ομιλοι Ροταράκτ να αποστέλλουν 
σύντομο κείμενο έως 200 λέξεις με 2-3 
φωτογραφίες στη Βοηθό Συντονίστρια 
Δημόσιας Εικόνας Ζώνης 21Β (ARPIC) 
για τους Ομίλους Ροταράκτ, ροτ. Φω-
τεινή Παπαδήμου (foteinipapadimou@
hotmail.com)

Μην το αμελείτε!  
Προβάλουμε την Περιφέρειά μας!

ΔΗΜΟΣΙΑ ΕΙΚΟΝΑ ΖΩΝΗΣ 21Β 
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Φ έτος η Περιφέρεια ξεκίνησε συ-
νεργασία με την Αστική Μη Κερδο-

σκοπική Εταιρία, Δένδρα Για Την Ελλά-
δα. (www.trees4greece.com)

Ο ιδρυτής της και Ροταριανός Γιώργος 
Ιατρίδης, μέλος του Ροταριανού Ομίλου 
Αθήνα – Αρμονία, και στην Υποεπιτροπή 
Προτεραιοτήτων του Ροταριανού Ιδρύ-
ματος υπεύθυνος Προστασίας Περιβάλ-
λοντος, έκανε την προσφορά των 10.000 
φυτών για την επί τρία χρόνια περιβαλ-
λοντολογική ανάπλαση του πολύπαθους 
Εθνικού Πάρκου του Δάσους της Δαδιάς 
στην Λευκίμη Σουφλίου, για λογαρια-
σμό του Rotary, η οποία θα αρχίσει από 
το συνέδριο στην Αλεξανδρούπολη τον 
Μάιο του 2027.

Αποστολή της Trees4Greece είναι η εξα-
σφάλιση πόρων για την αγορά θάμνων, 
δενδρυλλίων και κυρίως ήδη μεγαλω-
μένων δέντρων προς μεταφύτευση. Στό-
χο της αποτελεί η επαναφορά της ζωής 
και της φύσης στις καμένες κι άψιλες πε-
ριοχές της Ελλάδας, αλλά και η ενίσχυση 
του αστικού πρασίνου.

Η Trees4Greece γεννήθηκε το 2023, σε 
μία περιβαλλοντολογικά δύσκολη περίο-
δο για την Ελλάδα και τα δάση, με το όρα-
μα του καλύτερου κόσμου για εμάς και 
τις επόμενες γενιές. Οι λόγοι- κίνητρο για 
δενδροφύτευση και μεταφύτευση μεγα-
λωμένων δέντρων είναι:

•	 Αποκατάσταση και προστασία των 
τοπίων

•	 Ενίσχυση του αστικού πρασίνου για 
την αύξηση του οξυγόνου και στις 
πόλεις

•	 Διατήρηση της βιοποικιλότητας
•	 Η απελευθέρωση των ανθρώπων και 

πολλών επαγγελμάτων (όπως είναι 
οι αγρότες, τους οποίους επηρεάζει 
η κλιματική αλλαγή) από τη φτώχεια

•	 Καθυστέρηση της κλιματικής αλλα-
γής και της παγκόσμιας υπερθέρμαν-
σης

•	 Δημιουργία local communities για τη 
φροντίδα και προστασία των δέντρων

•	 Συμπλήρωμα των φυσικών πηγών 
οξυγόνου και πρασίνου με πράσινο.

Η 2475 Περιφέρεια και ο Διοικητής Χαρά-
λαμπος Τιγγινάγκας, σκέφτηκε λοιπόν και 
προτείνει η φετινή δράση να είναι στοχευ-
μένη.

Έχουν επιλεγεί δύο τοποθεσίες με εμβλη-
ματικό παγκόσμιο αντίκτυπο.

Προτεινόμενες τοποθεσίες είναι:

1. Οι Δυτικοί Λόφοι Της Ακρόπολης 
Εμβληματικό έργο με παγκόσμια ανα-
γνώριση, που θα αναπαραχθεί από όλα 
τα παγκοσμίου εμβελείας ΜΜΕ. Έργο 
ανάπλασης και που θα συντονισθεί με τον 
πρόεδρο του Ροταριανού Ομίλου Αθήνα 
Αρμονία, ροτ. Νικόλα Φουρναράκη, επι-
τυχημένο Διευθύνοντα Συμβούλου της 
Εθνικός Κήπος – Μητροπολιτικό Πράσινο, 
που διαχειρίζεται τους Δυτικούς Λόφους 
της Ακρόπολης 

2. Το Ολυμπιακό Χωριό στον Δήμο 
Αχαρνών
Το περιβάλλον πράσινο έχει καεί επανει-
λημμένα. Έργο που επίσης θα έχει διεθνή 
αναγνώριση και προβολή, λόγω του πα-
γκόσμιου Ολυμπιακού Ιδεώδους. 

Η οικονομική συμβολή των Ροταριανών 
Ομίλων προσδιορίζεται ποσό των €500 
και αντιστοιχεί στο «πραγματικό κόστος 
αγοράς των φυτών».

Το ποσό των €500 αποτελεί τη μέγιστη, 
οριστική και τελική οικονομική συμμετοχή 
του κάθε συμμετέχοντα ομίλου για το κάθε 
έργο. Οποιοδήποτε επιπλέον κόστος προ-
κύψει (π.χ. μεταφορικά, άδειες, εργατικά) 
βαρύνει αποκλειστικά την ΑΜΚΕ.

Τα δένδρα που θα φυτευτούν θα είναι με-
γέθους 1.80-2.50 (κατηγορίας Δ5) μέτρα 
ύψους, ήδη μεγαλωμένα, με ανεπτυγμένο 
ριζικό σύστημα, για την αποφυγή μεγάλου 
ποσοστού θνησιμότητας και για ένα καλύ-
τερα αναγνωρίσιμο αποτέλεσμα.

Οι όμιλοι μπορούν να επιλέξουν σε ποιο 
από τα δύο έργα θα αποφασίσουν να συ-
νεργαστούν. 

Εθελοντές, συνάδελφοι και αντιπρόσωποι 
ομίλων μπορούν να παρίστανται στις δρά-
σεις, αν και η συνεισφορά τους θα γίνεται 
αυτόματα γνωστή.

Συντονίστρια του έργου θα είναι η πβΔ Ρα-
χήλ Τοπαλίδου, διότι με την ενέργεια, την 
οργανωτική της ικανότητα και την εμπει-
ρία της, η δράση θα έχει σίγουρη επιτυχία.

 
ΦΥΤΕΥΟΥΜΕ ΔΕΝΔΡΑ - ΧΑΡΙΖΟΥΜΕ ΟΞΥΓΟΝΟ

2475 District

Ένα πρόγραμμα στοχευμένης δενδροφύτευσης με παγκόσμιο αντίκτυπο.
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01. Σκοπός της Σελίδας / Profile
Η επίσημη σελίδα/profile του οργανισμού 
2475RID στο Facebook έχει ως σκοπό:

99 Την ενημέρωση του κοινού και των 
μελών του Rotary για δράσεις, εκδηλώ-
σεις και πρωτοβουλίες

99 Την προώθηση των αξιών και του έργου 
του οργανισμού

99 Την ενίσχυση της επικοινωνίας με τα 
μέλη και το ευρύ κοινό

02. Διαχείριση Σελίδας / Profile
99 Η διαχείριση της σελίδας/profile γίνεται 

αποκλειστικά από εξουσιοδοτημένα 
άτομα/διαχειριστές που είναι ενεργά 
μέλη στην 2475ΠΔΡ

99 Οι διαχειριστές ορίζονται από τον εκά-
στοτε Διοικητή της 2475 ΠΔΡ

99 Κάθε ανάρτηση εκφράζει τη θέση του 
οργανισμού στα πλαίσια του καταστατι-
κού και των αρχών του Rotary και όχι 
προσωπικές απόψεις

03. Περιεχόμενο Αναρτήσεων
Οι αναρτήσεις πρέπει να:

99 Είναι σχετικές με τον σκοπό και τις 
δραστηριότητες του οργανισμού

99 Είναι ακριβείς, τεκμηριωμένες και 
σαφείς

99 Διατηρούν επαγγελματικό και ευγενικό 
ύφος

99 Σέβονται προσωπικά δεδομένα και 
πνευματικά δικαιώματα

Επιτρέπονται:

99 Ανακοινώσεις εκδηλώσεων, επιστολές 
διοικητή κλπ

99 Φωτογραφικό υλικό, reels, videos από 
δράσεις

99 Ενημερωτικά και εκπαιδευτικά posts, 
θέμα του μήνα,

99 Συνεργασίες με άλλους ομίλους υπο την 
αιγίδα της 2475ΠΔΡ και χορηγίες

04. Συχνότητα Αναρτήσεων
99 Οι αναρτήσεις πραγματοποιούνται με 

συνέπεια (ενδεικτικά 2–4 φορές την 
εβδομάδα)

99 Σε περιόδους αυξημένων δράσεων 
μπορεί να αυξάνεται η συχνότητα 
αναρτήσεων

05. Διαχείριση Σχολίων & 
Μηνυμάτων
Τα σχόλια είναι ευπρόσδεκτα εφόσον διατη-
ρούν κόσμιο και σεβαστό τόνο

Δεν επιτρέπονται:

88 Σχόλια με υβριστικό ή προσβλητικό πε-
ριεχόμενο

88 Ρατσιστικά, σεξιστικά ή επιθετικά σχόλια

88 Spam ή διαφημίσεις τρίτων

Οι διαχειριστές διατηρούν το δικαίωμα δια-
γραφής σχολίων και αποκλεισμού χρηστών

06. Προστασία Προσωπικών 
Δεδομένων

99 Δεν δημοσιεύονται προσωπικά δεδομέ-
να χωρίς συναίνεση

99 Φωτογραφίες ατόμων χρησιμοποιού-
νται μόνο με σχετική άδεια

99 Τηρείται η ισχύουσα νομοθεσία περί 
προστασίας προσωπικών δεδομένων.

07. Οπτική Ταυτότητα & Ύφος
99 Χρησιμοποιείται ενιαία γραμμή 

(branding) σε εικόνες και γραφικά

99 Το ύφος είναι θετικό, ενημερωτικό και 
επαγγελματικό

99 Αποφεύγονται πολιτικές ή διχαστικές 
τοποθετήσεις 

08. Έγκριση Περιεχομένου
99 Tο περιεχόμενο αφορά δράσεις, έργα, ενη-

μέρωση της 2475ΠΔΡ προς τα μέλη της 

99 Σημαντικές αναρτήσεις εγκρίνονται πριν 
τη δημοσίευση από τον Διοικητή

99 Σε περιπτώσεις ευαίσθητων θεμάτων 
απαιτείται συνεννόηση με τη ομάδα και 
τον Διοικητή.

09. Διαχείριση Κρίσεων
Σε περιπτώσεις αρνητικών σχολίων ή κρί-
σεων:

99 Αποφεύγονται πάντα δημόσιες αντιπα-
ραθέσεις

•	 Σε σπάνια περίπτωση που για κά-
ποιο λόγο αποφασισθεί να δοθεί 
απάντηση θα πρέπει να: 

o	 Απαντά μόνο εξουσιοδοτημένος 
διαχειριστής

o	 Διατηρείται ψύχραιμος και 
επαγγελματικός τόνος

10. Αναθεώρηση / τροποποίηση 
Κανονισμού
Οι παρούσες οδηγίες δύνανται να αναθεω-
ρούνται ή να τροποποιούνται οποτεδήποτε 
κρίνεται αναγκαίο από τον εκάστοτε Διοικητή 
της 2475 ΠΔΡ , με σκοπό την εναρμόνιση με 
το πνεύμα του Rotary και τη συμμόρφωση 
με την κείμενη νομοθεσία.

11. Δημιουργία & Διαχείριση 
Λογαριασμού Instagram

99 Σε περίπτωση δημιουργίας επίσημου 
λογαριασμού Instagram 

99 Ο λογαριασμός θα φέρει την ίδια ονομα-
σία (brand name) με την επίσημη σελί-
δα/profile στο Facebook, διασφαλίζοντας 
ενιαία ταυτότητα και αναγνωρισιμότητα.

99 Θα είναι διασυνδεδεμένος (linked) με τη 
σελίδα/profile στο Facebook, ώστε να 
επιτυγχάνεται συντονισμένη επικοινω-
νία και παράλληλη δημοσίευση περιε-
χομένου όπου κρίνεται σκόπιμο.

99 	Η διαχείρισή του θα γίνεται από τα ίδια 
εξουσιοδοτημένα άτομα/διαχειριστές.

99 Θα εφαρμόζεται το ίδιο πλαίσιο λειτουρ-
γίας, κανόνων και πολιτικής αναρτή-
σεων, όπως ορίζεται στον παρόντα 
κανονισμό.

ΚΑΤΕΥΘΥΝΤΗΡΙΕΣ ΟΔΗΓΙΕΣ ΑΝΑΡΤΗΣΕΩΝ ΣΤΑ SOCIAL MEDIA 
Για την αποτελεσματικότερη αξιοποίηση των μέσων κοινωνικής δικτύωσης και τη διατήρηση μιας ενιαίας και επαγγελματικής επικοι-
νωνιακής παρουσίας της 2475 ΠΔΡ, παρατίθενται οι ακόλουθες κατευθυντήριες οδηγίες διαχείρισης και δημοσίευσης περιεχομένου.

Για περαιτέρω πληροφορίες ή διευκρινίσεις σχετικά με τις παρούσες οδηγίες 
και τη διαχείριση των επίσημων λογαριασμών κοινωνικής δικτύωσης της 2475 
ΠΔΡ, μπορείτε να επικοινωνείτε στο ηλεκτρονικό ταχυδρομείο: 
socialmedia2475@gmail.com

Χριστίνα Δρίβα | Ρ.Ο. Πάρνηθα
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Κινητοποίηση στην 2475 Περιφέρεια του Διεθνούς 
Ρόταρυ, σημαίνει κάτι πολύ περισσότερο από μια 
απλή προσπάθεια δραστηριοποίησης – ενεργοποί-
ησης των μελών μας. Σημαίνει απόφαση να απελευ-
θερωθούμε από νοοτροπίες και συνήθειες που μας 
κρατούν στάσιμους· να ξεπεράσουμε εμπόδια που 
περιορίζουν την εξέλιξή μας και να αναλάβουμε 
δράση για να ενισχύσουμε την επίδρασή μας στον 
κόσμο γύρω μας.

Στόχος μας είναι να διευρύνουμε την εμβέλειά μας 
στην κοινωνία, ώστε το μήνυμά μας να φτάσει σε 
περισσότερους ανθρώπους. Να ενισχύσουμε τη 
φωνή και την παρουσία μας στις τοπικές κοινότη-
τες. Να εμπνεύσουμε νέα μέλη να ενταχθούν στους 
Ομίλους μας και να ενθαρρύνουμε τα ήδη υπάρχο-
ντα μέλη μας να συμμετέχουν πιο ενεργά και ουσια-
στικά στις δράσεις και τις πρωτοβουλίες μας.

Η κινητοποίηση δεν είναι απλώς μια ιδέα, αλλά η 
αναγκαιότητα να γίνουμε πιο ευέλικτοι, πιο ανθε-
κτικοί, πιο έτοιμοι να ανταποκριθούμε στις διαρ-
κώς μεταβαλλόμενες προκλήσεις της εποχής μας. 
Να αναζητούμε συνεχώς νέες ιδέες, να υιοθετούμε 

καινοτομίες και να ενισχύουμε τη δυναμική του 
Ρόταρυ, προκειμένου να φέρουμε ουσιαστική και 
διαρκή αλλαγή.

Για να πετύχουμε αυτούς τους στόχους, χρειαζό-
μαστε σαφές πλάνο. Χρειαζόμαστε στρατηγική, 
μετρήσιμους στόχους και συγκεκριμένες ενέργειες. 
Δεν αρκεί μόνο η πρόθεση. Απαιτείται ένα σχέδιο 
δράσης με περιεχόμενο, προοπτική και όραμα. Αυτό 
ακριβώς μας προσφέρει το Διεθνές Ρόταρυ μέσα 
από το επίσημο Σχέδιο Δράσης του. Μας παρέχει το 
πλαίσιο, τα κατάλληλα εργαλεία και την κατεύθυνση 
για να κάνουμε τη διαφορά. Όχι θεωρητικά, αλλά 
στην πράξη.

Χαράλαμπος Τιγγινάγκας
 

Χαράλαμπος Τιγγινάγκας 
Διοικητής 2026-2027 
2475 Περιφέρεια Δ.Ρ.

ΣΧΕΔΙΟ ΔΡΑΣΗΣ:

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΓΙΑ ΑΛΛΑΓΗ | ΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΗ
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Κάθε ροταριανή περίοδος είναι μια νέα ευκαιρία - 
όχι απλώς να κάνουμε το καλό, αλλά να το κάνουμε 
καλύτερα, πιο οργανωμένα, πιο αποτελεσματικά. 
Το έντυπο που κρατάτε στα χέρια σας δεν είναι ένα 
απλό κατάλογος δράσεων. Είναι η δέσμευσή μας: μια 
σαφής εικόνα του τι θέλουμε να πετύχουμε κατά την 
περίοδο 2026-2027, με ποιον τρόπο θα το πετύχουμε 
και με ποια χρονική πειθαρχία.

Ο Πρόεδρος του Διεθνούς Ρόταρυ Yinka H. 
Babalola επέλεξε ως κεντρικό μότο της περιόδου 
τη φράση «Create Lasting Impact» - Αφήνουμε 
Διαρκές Αποτύπωμα στον Κόσμο. Δεν είναι απλώς 
μια έμπνευση. Είναι προσανατολισμός, πυξίδα και 
υπόσχεση, ταυτόχρονα. Κάθε επιτροπή, κάθε δράση, 
κάθε συνεργασία αυτής της χρονιάς ευθυγραμμίζεται 
με αυτή την κατεύθυνση.

Η κινητοποίηση που ζητούμε δεν ξεκινά από έξω. 
Ξεκινά από μέσα μας - από εκείνη την εσωτερική 
αφύπνιση που κάθε μέλος νιώθει όταν θυμάται γιατί 
επέλεξε το Ρόταρυ. Όταν νιώθει ότι ανήκει σε κάτι 
μεγαλύτερο από τον εαυτό του. Και όταν αποφασίζει, 
συνειδητά, να γίνει η αλλαγή που επιθυμεί να δει 
στον κόσμο.

Οι επιτροπές της 2475ης Περιφέρειας, υπό την 
καθοδήγηση του Διοικητή, αναλαμβάνουν φέτος 
με σαφή οράματα, συγκεκριμένους στόχους και 
ρεαλιστικά χρονοδιαγράμματα. Κάθε δράση έχει 
νόημα. Κάθε προσπάθεια μετριέται. Στο τέλος της 
χρονιάς, θα επιστρέψουμε σε αυτές τις σελίδες όχι 
για να απολογηθούμε, αλλά για να αποτιμήσουμε, να 
γιορτάσουμε και να μάθουμε.

Γιατί αυτό που μας διακρίνει ως Ροταριανούς δεν 
είναι μόνο η πρόθεση - είναι το αποτύπωμα που 
αφήνουμε. Ένα διαρκές αποτύπωμα στις κοινότητες 
που υπηρετούμε, στα μέλη που εμπνέουμε, στον 
κόσμο που οραματιζόμαστε καλύτερο.

Αυτή είναι η χρονιά μας.  
Ας την ζήσουμε αντάξια.

Χαράλαμπος Τιγγινάγκας
Χαράλαμπος Τιγγινάγκας 
Διοικητής 2026-2027 
2475 Περιφέρεια Δ.Ρ.

Στόχοι, Δράσεις & Χρονοδιάγραμμα Επιτροπών - 2475 
Περιφέρεια Διεθνούς Ρόταρυ | 2026-2027

ΑΦΗΝΟΥΜΕ ΔΙΑΡΚΕΣ ΑΠΟΤΥΠΩΜΑ

Εισαγωγή
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https://district2475.gr/committees/
https://bit.ly/4ttUU18

https://district2475.gr/assistant-governors/
https://bit.ly/4kykFJp

https://district2475.gr/visits/
https://bit.ly/4tpdkji

https://district2475.gr/visit-resources/
https://bit.ly/4ceudqK

https://district2475.gr/events/
https://bit.ly/4to7zlT

ΥΛΙΚΟ ΡΟΤΑΡΙΑΝΟΥ ΕΤΟΥΣ 2026 - 2027

02. Επιτροπές
 Στόχοι, ∆ράσεις & 
 Χρονοδιάγραµµα Επιτροπών 

03. Βοηθοί ∆ιοικητές

04. Επισκέψεις

05. Υλικό επισκέψεων

06. Εκδηλώσεις

https://district2475.gr/sxedio-drasis/
https://bit.ly/3SpOW3d

01. ΣΧΕ∆ΙΟ ∆ΡΑΣΗΣ
        ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΓΙΑ ΑΛΛΑΓΗ | ΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΗ

Google-Drive
http://bit.ly/4v0P07b

07. Αξιωµατούχοι Οµίλων 2026-27
 Στοιχεία επικοινωνίας των Αξιωµατούχων.
 Ονόµατα, θέσεις, τηλέφωνα και e-mail.



www.district2475.gr
Οι Ροταριανοί που θα λάβουν το παρόν εγχειρίδιο, παρακαλούνται να κάνουν αποκλειστική χρήση των πληροφοριών που 
περιέχονται σε αυτό, για το σκοπό που έχει συνταχθεί, δηλαδή την επικοινωνία µεταξύ των µελών της Περιφέρειας 2475.


